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ສານຈາກ ປະທານສະພາບ ລຫິານ 
Message from Chairman of the Board of Directors  

 
    ເຖງິ ບນັດາທ່ານ ຜ ູ້ຖ ຮຸ ູ້ນ ທີ່ ນບັຖ  ແລະ ຮກັແພງ/To Respectful Shareholders  

ສະພາບ ລຫິານ ບ ລສິດັ ສຸວນັນ ີໂຮມເຊນັເຕ ີມະຫາຊນົ ໄດ ູ້ຈດັກອງປະຊຸມ ສະພາບ ລຫິານ ຄັ ູ້ງທ ີ1/2021 ໃນ
ວນັທ ີ19 ກຸມພາ 2021 ເວລາ 14:00 ໂມງ ຢ ່ ທີ່  ບ ລສິດັ ສຸວນັນ ີໂຮມເຊນັເຕ ີມະຫາຊນົ, ສ ານກັງານໃຫຍ່ ຊັ ູ້ນ 4, 
ບ ູ້ານ ໂພນຕ ູ້ອງສະຫວາດ, ເມ  ອງ ຈນັທະບ ລ,ີ ນະຄອນຫລວງວຽງຈນັ. 

The Board of Directors of the Souvanny Home Center Public Company held it’s 1st Board 

Meeting on February 19, 2021, at 2:00 PM at the Souvanny Home Center Public Company, 

Headquarters, the 4th Floor, Phonethongsavath Village, Chanthaburi District, Vientiane Capital. 

ກອງປະຊຸມໄດ ູ້ພຈິາລະນາ 9 ບນັຫາສ າຄນັເຊັ່ ນ: ພຈິາລະນາຮບັຮອງບດົລາຍງານກອງປະຊຸມສະພາບ ລຫິານ
ໃນຄັ ູ້ງກ່ອນ; ບດົລາຍງານຜນົການດ າເນນີທຸລະກດິ ຂອງບ ລສິດັ ປະຈ າປີ 2020 ແລະ ຮ່າງບດົລາຍງານການເງນິປະຈ າ
ປີ 2020; ແຜນການດ າເນນີທຸລະກດິ ຂອງບ ລສິດັ ປະຈ າປີ 2021; ການຈ່າຍເງນິປັນຜນົຈາກການດ າເນນີທຸລະກດິ
ຂອງບ ລສິດັ ປະຈ າປີ 2020;  ການແຕ່ງຕັ ູ້ງຜ ູ້ກວດສອບບນັຊຈີາກພາຍນອກ ແລະ ກ ານດົຄ່າບ ລກິານກວດສອບບນັຊີ
ພາຍນອກປີ 2021, ພຈິາລະນາການແຕ່ງຕັ ູ້ງສະມາຊກິສະພາບ ລຫິານແທນສະມາຊກິສະພາບ ລຫິານທີ່ ຄບົວາລະ; ການ
ຮຽກປະຊຸມສາມນັຜ ູ້ຖ ຮຸ ູ້ນ ປະຈ າປີ2020; ກ ານດົການປິດປ ູ້ມບນັຊຜີ ູ້ຖ ຮຸ ູ້ນ ແລະ ການອະນຸມດັໃຫ ູ້ແຕ່ງຕັ ູ້ງຄະນະ
ກວດກາກອງປະຊຸມຜ ູ້ຖ ຮຸ ູ້ນ ແລະ ລງົຄະແນນສຽງ.  

The meeting has considered 9 important agendas namely the consideration of the report of the 

previous meeting of the Board of Director; the report of the business results of the company for 

2020 and a financial draft of the company for 2020;  the business plan of the company for 2021; 

the payment of dividends from the business operation of the company in 2020; the appointment 

of the external auditor for the year 2021, and determination of remuneration; To consider the 

appointment of new members of the Executive Council to replace the ones whose tenure is due; 

the call of common shareholders’ meeting for 2020; determination of the date to close the 

accounting book of shareholders, and an appointment of the inspection committee of shareholders’ 

meeting and vote; 

 

I 
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ຂ ູ້າພະເຈ ົ ູ້າ ຫວງັຢ່າງຍິ່ ງວ່າ ບນັດາທ່ານຜ ູ້ຖ ຮຸ ູ້ນ ຈະໄດ ູ້ຮບັຊາບ ແລະ ພ ູ້ອມກນັພຈິາລະນາ, ປະກອບສ່ວນສ ູ້າງ
ເງ  ່ອນໄຂອ ານວຍຄວາມສະດວກໃຫ ູ້ແກ່ ການປະຕບິດັແຜນທຸລະກດິ ປະຈາປີ2021 ດ າເນນີໄປດ ູ້ວຍດ,ີ ມປີະສດິທຜິນົ
ສ ງ ແລະ ຍ ນຍງົ. 

I hope that our shareholders will see and facilitate the good conditions for the company’s 

management and development for the year 2021 in order to expand our business with continuous-

ness and sustainability 

                                                                                                     ທ່ານ ອຸ່ນ ຫ ູ້າສຸກນັ 
    Mr. Ounh Lasoukanh 

 
 

  
 ປະທານສະພາບ ລຫິານ 

Chairman of Board of Directors 
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ສານຈາກ ຜ ູ້ອ ານວຍການໃຫຍ່ 

Message from Chief Executive Officer 

ເຖງິ:  ທ່ານ ຜ ູ້ຖ ຮຸ ູ້ນທີ່ ນບັຖ  / To Respectful Shareholders 

ໃນປີ 2020 ຜ່ານມາ, ຖ ູ້າມກາງສະພາວະເສດຖະກດິໂລກທີ່ ສ ບຕ ່ ຖດົຖອຍລງົ ເນ ່ ອງຈາກພາວະໂລກລະບາດ 
COIVD-19 ສົ່ ງຜນົຕ ່ ພາກພ ູ້ນ ແລະ ປະເທດລາວພວກເຮາົນ າ ການຂະຫຍາຍໂຕດ ູ້ານການກ ່ ສ ູ້າງກ ່ ລດົລງົ ພາວະເງນິເຟີູ້ 
ແລະ ຄວາມຜນັຜວນ ຂອງອດັຕາແລກປ່ຽນ ທີ່ ເພີ່ ມສ ງຂຶ ູ້ນໃນປະເທດ ໄດ ູ້ສ ູ້າງຄວາມຫຍຸ ູ້ງຍາກໃຫ ູ້ພວກເຮາົບ ່ ໜ ູ້ອຍໃນ
ການສ ູ້າງຍອດຂາຍ ເຖງີຢ່າງໃດກ ່ ຕາມ ພວກເຮາົກ ່ ສາມາດສ ບຕ ່ ຮກັສາການຂະຫຍາຍໂຕ ຂອງຍອດຂາຍທ ີ3% ຕາມທີ່

ໄດ ູ້ວາງເປົູ້າໝາຍໄວ ູ້ ຄວາມສ າເລດັດັ່ ງກ່າວກ ່ ຍ ູ້ອນໄດ ູ້ຮບັການອຸ ູ້ມຊ ຊ່ວຍເຫລ ອ ສະໜບັສະໜ ນຈາກທຸກພາກສ່ວນ ທງັ
ພາກລດັຖະບານ, ຜ ູ້ສະໜອງທງັພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດ, ພະນກັງານພາຍໃນບ ລສິດັ ຕະຫລອດຈນົເຖງີຄ ່ ຮ່ວມ
ທຸລະກດິ, ຜ ູ້ຖ ຮຸ ູ້ນ ແລະ ລ ກຄ ູ້າ ທີ່ ຄອຍໃຫ ູ້ແນວທາງອ ູ້ມຊ ພວກເຮາົດ ູ້ວຍດຕີະຫລອດມາ. 

In 2020, amid the global economic condition is continuous slowdown because of germ outbreak 

of COVID-19, it not only affects the region but also Laos which makes the expansion of 

construction sectors reduces, causes inflation and fluctuation of rising exchange rates in the 

country which is difficult for us to keep up with our sales growth, However, we can continue to 

maintain sales growth at the 3% as our target set, the reason that we achieved as our goal set 

because we got support from all sectors, such as government, domestic and foreign suppliers, 

staffs as well as business partners, shareholders, and a customer who have always supported us. 

ໃນປີ 2021 ພວກເຮາົຕັ ູ້ງເປົູ້າໝາຍການຂະຫຍາຍໂຕໃນລະດບັ 10% ເນ ່ ອງຈາກການປະເມນີແລ ູ້ວວ່າ
ເສດຖະກດິໂລກ ແລະ ປະເທດລາວ ຍງັສ ບຕ ່ ມຄີວາມຫຍຸ ູ້ງຍາກ ແຕ່ພວກເຮາົໃນນາມທມີບ ລຫິານ ກ ່ ຈະສຸມໃສ່ໃຊ ູ້ 
ຄວາມສາມາດ ເພ ່ ອເຮດັໃຫ ູ້ບ ລສິດັເຂັ ູ້ມແຂງ ແລະ ເຕບີໂຕຕ ່ ໄປ ແລະ ກ ູ້າວໄປສ ່ ການສ ູ້າງຜນົຕອບແທນທີ່ ດຂີຶ ູ້ນ ແກ່ຜ ູ້
ຖ ຮຸ ູ້ນແລະ ສຸດທ ູ້າຍ ພວກຂ ູ້າພະເຈ ົ ູ້າ, ໃນນາມ ທມີບ ລຫິານຂ ສະແດງຄວາມ ຂອບໃຈເປັນຢ່າງຍິ່ ງ ທີ່ ທ່ານໃຫ ູ້ຄວາມໄວ ູ້
ວາງໃຈພວກເຮາົ ແລະ ຂ ອວຍພອນໃຫ ູ້ຜ ູ້ຖ ຫຸ ູ້ນທຸກທ່ານຈົ່ ງມສຸີຂະພາບເຂັ ູ້ມແຂງ ແລະ ປະສບົຜນົສ າເລດັໃນໜູ້າທີ່ ການ
ງານທຸກໆທ່ານ. 
By 2021, we target growth of 10% as our assessment of the economy of the world and Laos which 

still have difficulties, but we, a management team, will focus on leveraging our ability to keep our 
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company strong and growing, and bring good benefit to shareholders and Finally, we, on behalf 

of Management team would like to thank you so much for your trust-ness and wish all 

shareholders good health and success in all your duty 

 
                                                                                ທ່ານ ວດັດານາ ສຸຄະບນັດດິ 
                            Mr. Waddana SOUKHABANDITH 

 
 

 

                            ຜ ູ້ອ ານວຍການໃຫຍ່ 
        Chief Executive Officer (CEO)
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 ພາບລວມກ່ຽວກບັທຸລະກດິ ຂອງບ ລສິດັ.  
 ວໄິສທດັ 

ບ ລສິດັ ສຸວນັນ ີ ໂຮມເຊນັເຕ ີ ມະຫາຊນົ  ຈະເປັນຜ ູ້ນ າການພດັທະນາ ການຄ ູ້າວດັສະດຸກ ່ ສ ູ້າງ, ເຄ ່ ອງຕບົແຕ່ງເຮ ອນ, 
ເຄ ່ ອງໃຊ ູ້ພາຍໃນເຮ ອນ ແລະ ເຄ ່ ອງອຸປະໂພກທົ່ ວໄປ ທີ່ ທນັສະໄໝໃນທຸກຊ່ອງທາງການຂາຍ ເພ ່ ອຕອບສະຫນອງລ ກຄ ູ້າ
ທຸກລະດບັໃນ ສປປ ລາວ ກ ູ້າວເຊ ່ ອມໂຍງສ ່ ອາຊຽນ 

 ພາລະກດິ  

-  ພດັທະນາການນ າເອາົສນິຄ ູ້າດ ູ້ານວດັສະດຸກ ່ ສ ູ້າງ, ເຄ ່ ອງຕບົແຕ່ງເຮ ອນ, ເຄ ່ ອງໃຊ ູ້ພາຍໃນເຮ ອນ ແລະ ເຄ ່ ອງອຸບປະໂພກ
ທົ່ ວໄປ ຈາກທຸກຂງົເຂດ ທີ່ ມຄຸີນນະພາບ ແລະ ລາຄາຍຸດຕທິ າ ໄປສ ່ ທຸກກຸ່ມລ ກຄ ູ້າ ທຸກລະດບັລ ກຄ ູ້າ ແລະ ທຸກພ ູ້ນທີ່  ຂອງ
ປະເທດລາວ, ປະກອບສ່ວນເປັນອງົປະກອບໜ ່ ງ ທີ່ ຂບັເຄ ່ ອນເສດຖະກດິລາວ. 

-   ພດັທະນາການບ ລກິານ ແລະ ການສົ່ ງມອບ ໃນທຸກຊ່ອງທາງການຂາຍທງັອອບລາຍ ແລະ ອອນລາຍ ໃຫ ູ້ທນັສະໄຫມ. 

- ເສມີສ ູ້າງຄວາມສາມາດ ຂອງບຸກຄະລາກອນ ແລະ ພະນກັງານສ ບທອດຢ່າງຕ ່ ເນ ່ ອງ ເພ ່ ອໃຫ ູ້ມສີກັກະຍະພາບສາມາດຮບັ
ມ ກບັການປ່ຽນແປງ ຂອງເທກັໂນໂລຢີໃໝ່ໃນໄລຍະປຽ່ນຜ່ານ ແລະ ພດຶຕກິ າ ຂອງຜ ູ້ບ ລໂິພກໃນຍຸກໃໝ່. 

- ພດັທະນາການເຊ ່ ອມໂຍງການຄ ູ້າ ຂອງລາວໃຫ ູ້ຕດິພນັກບັການຄ ູ້າ ຂອງອາຊຽນ ແລະ ໂລກ, ໃນຖານະ ທີ່ ປະເທດລາວ
ເປັນໃຈກາງ ຂອງພາກພ ູ້ນ. 

-   ຮກັສາທຸກຜນົປະໂຫຍດ ຂອງທຸກພາກສ່ວນ ທີ່ ມສ່ີວນໄດ ູ້ສ່ວນເສຍກບັບ ລສິດັ ພ ູ້ອມກບັປະກອບສ່ວນ ຮບັຜດິຊອບຕ ່
ສງັຄມົ ແລະ ສີ່ ງແວດລ ູ້ອມ ເພ ່ ອພດັທະນາຕາມທດິສຂີຽວຍ ນຍງົ. 
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 ປະຫວດັຄວາມເປັນມາ ໂດຍຫ ູ້ຍ ຂອງ ສຸວນັນ.ີ 
 ບ ລສິດັ ສຸວນັນ ີໂຮມເຊນັເຕ ີມະຫາຊນົ ເຊິ່ ງຕ ່ ໄປນີ ູ້ເອີ ູ້ນວ່າ ("ບ ລສິດັ" ຫ   "SVN") ດ າເນນີທຸລະກດິຈດັຈ າໜ່າຍ
ສນິຄ ູ້າດ ູ້ານວດັສະດຸກ ່ ສ ູ້າງ, ຕບົແຕ່ງເຮ ອນ ແລະ ອາຄານ ແບບຄບົວງົຈອນ ຕັ ູ້ງແຕ່ວດັສະດຸກ ່ ສ ູ້າງໂຄງສ ູ້າງຫ ກັຈນົເຖງິວດັ
ສະດຸຕບົແຕ່ງພາຍໃນເຊັ່ ນ: ກະໂລ, ສຸຂະພນັ, ນ ູ້າສ,ີ ວດັສະດຸຕບົແຕ່ງເຮ ອນ ແລະ ອາຄານສ ານກັງານຕ່າງໆ, ເຄ ່ ອງມ 
ອຸປະກອນທີ່ ໃຊ ູ້ໃນວຽກງານກ ່ ສ ູ້າງ, ເຟີນເິຈ ີລວມທງັ ການໃຫ ູ້ບ ລກິານແບບຄບົວງົຈອນໃຫ ູ້ແກ່ລ ກຄ ູ້າເຊັ່ ນ: ໃຫ ູ້ຄ າແນະນ າ
ການເລ ອກສນິຄ ູ້າ, ການອອກແບບພາຍໃນຫ ູ້ອງຄວົ-ຫ ູ້ອງນ ູ້າ, ຫ ງັຄາ ພ ູ້ອມການປະເມນີລາຄາ, ບ ລກິານຮບັຕດິຕັ ູ້ງແບບມ 
ອາຊບິ ແລະ ບ ລກິານຈດັສົ່ ງສນິຄ ູ້າເຖງິມ ລ ກຄ ູ້າ.  ສນິຄ ູ້າສ່ວນຫ າຍນ າເຂົ ູ້າຈາກຕ່າງປະເທດ ເປັນສນິຄ ູ້າທີ່ ມຄຸີນະພາບ ຍີ່ ຫ ູ້
ສນິຄ ູ້າທີ່ ມຊີ ່ ສຽງ ແລະ ເປັນທີ່ ຍອມຮບັລະດບັສາກນົ ໂດຍມລີະບບົໂປຣແກຣມຄອມພວິເຕ ີທີ່ ທນັສະໄໝໃນການຈດັການ
ດ ູ້ານການຈ າໜ່າຍ ແລະ ຄວບຄຸມສນິຄ ູ້າໃນສາງຢ່າງມປີະສດິທພິາບ. ສນິຄ ູ້າແບ່ງອອກເປັນຫ າຍກວ່າ 20 ໝວດຜະລດິຕະ
ພນັ ເພ ່ ອຕອບສະໜອງຄວາມຕ ູ້ອງການຂອງລ ກຄ ູ້າກ່ຽວກບັການກ ່ ສ ູ້າງ ແລະ ຕບົແຕ່ງອາຄານ ພາຍໃຕ ູ້ຄ າຂວນັທີ່ ວ່າ: “ຍກົ
ລະດບັສນິຄ ູ້າ ແລະ ບ ລກິານໃຫ ູ້ມຄຸີນະພາບ ສົ່ ງມອບຖ ກຕ ູ້ອງ ຄບົຖ ູ້ວນ ທນັເວລາ ສ ູ້າງຄວາມເພິ່ ງພ ໃຈໃຫ ູ້ລ ກຄ ູ້າ ພດັທະນາ
ຢ່າງຕ ່ ເນ ່ ອງ”. ການຈດັຈ າໜ່າຍສນິຄ ູ້າຮ ບແບບທນັສະໄໝ ພາຍໃນສ ນສະແດງສນິຄ ູ້າຂະໜາດໃຫຍ່ (Showroom) ພາຍ
ໃຕ ູ້ເຄ ່ ອງໝາຍການຄ ູ້າ “ສຸວນັນ”ີ (Souvanny) ທີ່ ໃຫຍ່ເປັນອນັດບັໜຶ່ ງໃນ ສປປ ລາວ. 

ຮ ູ້ານ ສຸວນັນກີານຄ ູ້າ ໄດ ູ້ສ ູ້າງຕັ ູ້ງຂຶ ູ້ນ ປີ 1988 ໂດຍ ທ່ານ ນາງ ສຸວນັນ ີສຸຄະບນັດດິ (ທ່ານ ນາງ ສຸວນັນ)ີ, ທ່ານ 
ວດັດານາ ສຸຄະບນັດດິ  (ທ່ານ ວດັດານາ) ແລະ ທ່ານ ພນັໂນລາ ສຸຄະບນັດດິ (ທ່ານ ພນັໂນລາ) 

 ປີ ແລະ ເຫດການສ າຄນັ 
 ປີ 1988 
 ຮ ູ້ານ ສຸວນັນກີານຄ ູ້າ ໄດ ູ້ສ ູ້າງຕັ ູ້ງຂຶ ູ້ນ ໂດຍເລີ່ ມມາຈາກ ທ່ານ ນາງ ສຸວນັນ ີໄດ ູ້ເບິ່ ງເຫນັເຖງິໂອກາດການຂະຫຍາຍຕວົ
ຂອງ ສປປ ລາວ ໃນອະນາຄດົ ປະກອບກບັ ທ່ານ ວດັດານາ ໄດ ູ້ສ າເລດັການສກຶສາດ ູ້ານສະຖາປັດຕະຍະກ າ ແລະ ມີ
ປະສບົການກ່ຽວກບັການກ ່ ສ ູ້າງ, ພ ູ້ອມຍງັເປັນຊ່ວງທີ່  ສປປ ລາວ ກ າລງັເລີ່ ມມກີານເຕບີໃຫຍ່ຂະຫຍາຍຕວົດ ູ້ານການກ ່ ສ ູ້າງ
ພ ູ້ນຖານໂຄງລ່າງ. ສະນັ ູ້ນ, ຈ ຶ່ ງໄດ ູ້ເລີ່ ມຕົ ູ້ນດ າເນນີທຸລະກດິຈດັຈ າໜ່າຍວດັສະດຸກ ່ ສ ູ້າງທົ່ ວໄປ ໃນຮ ູ້ານຄ ູ້າຂະໜາດໜຶ່ ງຫ ູ້ອງ
ແຖວ (ພ ູ້ນທີ່ ປະມານ 50 ຕາແມດັ) ທີ່  ບ ູ້ານ ສສີະຫວາດ, ເມ  ອງ ຈນັທະບ ລ,ີ ນະຄອນຫ ວງວຽງຈນັ ປັດຈບຸນັເປັນສາຂາ
ຍ່ອຍ (ສາຂາທົ່ ງຂນັຄ າ) ດ ູ້ວຍທນຶຈດົທະບຽນ 3,250,000 ກບີ. 
ປີ 1993 
 ເປັນຊ່ວງທີ່ ພາກການກ ່ ສ ູ້າງໃນ ສປປ ລາວ ມກີານຈະເລນີເຕບີໂຕຢ່າງຕ ່ ເນ ່ ອງ, ຄວາມຕ ູ້ອງການສນິຄ ູ້າປະເພດວດັສະດຸ
ກ ່ ສ ູ້າງເພີ່ ມຂຶ ູ້ນ ການແຂ່ງຂນັທາງດ ູ້ານທຸລະກດິວດັສະດຸກ ່ ສ ູ້າງຈ ຶ່ ງເພີ່ ມຂຶ ູ້ນ ອນັເປັນສາເຫດເຮດັໃຫ ູ້ຕົ ູ້ນທນຶສນິຄ ູ້າທີ່ ນ າເຂົ ູ້າມາ
ຈດັຈ າໜ່າຍບ ່ ສາມາດແຂ່ງຂນັກບັຄ ່ ແຂ່ງໄດ ູ້.  ເພ ່ ອໃຫ ູ້ທຸລະກດິສາມາດນ າສນິຄ ູ້າມາຈາກໂຮງງານຜ ູ້ຜະລດິໄດ ູ້ໂດຍກງົໃນຕົ ູ້ນ
ທນຶທີ່ ຖ ກລງົ, ປະກອບກບັທາງ ພກັ ແລະ ລດັຖະບານ ມນີະໂຍບາຍສະໜບັສະໜ ນໃຫ ູ້ຊ ູ້ກກົຂາຍປາຍ ຫ   ການຫ ຸດຜ່ອນ
ການຊ ູ້ສນິຄ ູ້າຜ່ານພ ່ ຄ ູ້າຄນົກາງຕາມຊາຍແດນ ເພ ່ ອໃຫ ູ້ຜ ູ້ບ ລໂິພກໃນ ສປປ ລາວ ໄດ ູ້ຊມົໃຊ ູ້ສນິຄ ູ້າໃນລາຄາຖ ກລງົ ອນັນ າ
ໄປສ ່ ການຍກົລະດບັຄວາມສາມາດໃນການແຂ່ງຂນັໃຫ ູ້ສ ງຂຶ ູ້ນ. ພ ູ້ອມທງັຜ ູ້ບ ລຫິານບ ລສິດັ ຕ ູ້ອງການໃຫ ູ້ບ ລສິດັມໂີຄງສ ູ້າງ
ການຈດັການທີ່ ເປັນລະບບົ ແລະ ມແີບບແຜນຫ າຍຂຶ ູ້ນ. ສະນັ ູ້ນ, ບ ລສິດັ ຈ ຶ່ ງໄດ ູ້ມກີານຈດົທະບຽນເປັນ ບ ລສິດັ ສຸວນັນ ີ
ການຄ ູ້າ ຂາອອກ-ຂາເຂົ ູ້າ ຈ າກດັຜ ູ້ດຽວ ດ ູ້ວຍທນຶຈດົທະບຽນ 100,000,000 ກບີ. 
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ປີ 2000 
 ນບັແຕ່ປີນັ ູ້ນເປັນຕົ ູ້ນມາ, ທຸລະກດິຂອງບ ລສິດັ
ໄດ ູ້ຮບັການຕອບສະໜອງທີ່ ດຂີຶ ູ້ນມາໂດຍຕະຫ ອດ 
ແລະ ໄດ ູ້ມກີານຈະເລນີເຕບີໂຕຢ່າງຕ ່ ເນ ່ ອງ ຄວາມ
ຕ ູ້ອງການສນິຄ ູ້າ ທາງດ ູ້ານວດັສະດຸກ ່ ສ ູ້າງເພີ່ ມຂຶ ູ້ນ
ຕາມການຈະເລີນ ເຕີບໂຕຂອງ ສປປ ລາວ, 
ປະກອບກບັ ທ່ານ ກດົສະດາ ສຸຄະບນັດດິ ໄດ ູ້ສ າ
ເລດັການສກຶສາຈາກຕ່າງປະເທດ ແລະ ກ ່ ໄດ ູ້ເຂົ ູ້າ
ມາມີບົດບາດໃນການບ ລິຫານທຸລະກິດໃຫ ູ້ມີ
ຄວາມເຂັ ູ້ມແຂງຂຶ ູ້ນ. ສະນັ ູ້ນ,  ບ ລສິດັໄດ ູ້ເປີດສາຂາໂພນຕ ູ້ອງຂຶ ູ້ນ ເພ ່ ອຈດັຈ າໜ່າຍ ວດັສະດຸກ ່ ສ ູ້າງ, ຕບົແຕ່ງ, ສ ູ້ອມແປງ
ເຮ ອນ ແບບຄບົວງົຈອນ ໂດຍຈດັວາງໃນສ ນສະແດງສນິຄ ູ້າທີ່ ທນັສະໄໝເປັນຮ ູ້ານທ າອດິຂອງ ສປປ ລາວ ດ ູ້ວຍຂະໜາດ 
1,500 ຕາແມດັ, ມເີນ ູ້ອທີ່ ສາງ 2,000 ຕາແມດັ, ເນ ູ້ອທີ່ ຈອດລດົ 20 ຄນັ ແລະ ມກີານຍ ູ້າຍສ ານກັງານໃຫຍ່ຈາກ ສາຂາ
ທົ່ ງຂນັຄ າ ມາເປັນ ສາຂາໂພນຕ ູ້ອງ (ສ ານກັງານໃຫຍ່ໃນປັດຈບຸນັ). 

ປີ 2004 
 ສປປ ລາວ ໄດ ູ້ເປີດກວ ູ້າງຫ າຍຂຶ ູ້ນໃນພາກການ
ລງົທນຶ ແລະ ເພ ່ ອຮອງຮບັການເປັນເຈ ົ ູ້າພາບການ
ແຂ່ງຂນັກລິາຊເີກມ ຄັ ູ້ງທ ີ 25 ເຊິ່ ງຈະຈດັຂຶ ູ້ນໃນປີ 
2009, ບ ລສິດັ ໄດ ູ້ມກີານເປີດສາຂາເພີ່ ມຂຶ ູ້ນ ທີ່ ບ ູ້ານ 
ນາແຮ່, ເມ  ອງ ສໂີຄດຕະບອງ, ນະຄອນຫ ວງວຽງຈນັ 
(ສາຂາສໄີຄ) ເຊິ່ ງເປັນສ ນຈດັຈ າໜ່າຍສນິຄ ູ້າ ແລະ 
ບ ລກິານ ທາງດ ູ້ານວດັສະດຸກ ່ ສ ູ້າງ, ຕບົແຕ່ງເຮ ອນ 
ແລະ ອາຄານ ແບບຄບົວງົຈອນ ທີ່ ໃຫຍ່ທີ່ ສຸດໃນ ສປປ ລາວ ໂດຍມຂີະໜາດພ ູ້ນທີ່ ວາງສະແດງສນິຄ ູ້າປະມານ 2,000 ຕາ
ແມດັ, ພ ູ້ນທີ່ ສາງປະມານ 5,000 ຕາແມດັ ແລະ ພ ູ້ນທີ່ ຈອດລດົ 60 ຄນັ. 

ປີ 2015 
 ໃນປີ 2015, ບ ລສິດັ ໄດ ູ້ມກີານປັບປຸງວສິາຫະກດິເພ ່ ອໃຫ ູ້ສອດຄ່ອງກບັການປ່ຽນແປງໃໝ່, ສະພາບຄວາມຕ ູ້ອງການ 
ຫ   ຄວາມຈ າເປັນທາງທຸລະກດິ ແລະ ບດົບນັຍດັຂອງກດົໝາຍວ່າດ ູ້ວຍວສິາຫະກດິ ເຊິ່ ງ ບ ລສິດັ ໄດ ູ້ປ່ຽນຮ ບແບບວສິາຫະ
ກດິ ຈາກ ບ ລສິດັ ສຸວນັນກີານຄ ູ້າ ຂາອອກ-ຂາເຂົ ູ້າ ຈ າກດັຜ ູ້ດຽວ ມາເປັນ ບ ລສິດັ ສຸວນັນ ີການຄ ູ້າ ຂາອອກ-ຂາເຂົ ູ້າ ຈ າກດັ
, ດ ູ້ວຍທນຶຈດົທະບຽນ 500,000,000 ກບີ.  
 ອງີຕາມກອງປະຊຸມວສິາມນັຜ ູ້ຖ ຮຸ ູ້ນ ຄັ ູ້ງທ ີ1/2015 ວນັທ ີ28 ກ ລະກດົ 2015 ທີ່ ໄດ ູ້ມວີາລະພຈິາລະນາປັບປຸງມ ນຄ່າ
ທີ່ ກ ານດົຮຸ ູ້ນຂອງບ ລສິດັ ຈາກເດມີ 50,000 ກບີຕ ່ ຮຸ ູ້ນ ເປັນ 2,000 ກບີຕ ່ ຮຸ ູ້ນ, ພຈິາລະນາເລ ່ ອງການເພີ່ ມທນຶຂອງບ ລສິດັ 
ຈາກເດມີ 500,000,000 ກບີ ເປັນ 280.00 ຕ ູ້ກບີ ໂດຍມຈີ ານວນຮຸ ູ້ນທງັໝດົ 140,000,000 ຮຸ ູ້ນ. 

ສາຂາ ສໄີຄ 

ສາຂາ ໂພນຕ ູ້ອງ 
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 ບ ລິສດັ ໄດ ູ້ມີການຮ່ວມລງົທຶນກັບ ບ ລິສດັ ໂກວບ ູ້ອນເຮົ ູ້າ ອິນເຕີເນຊັນແນວ ຈ າກັດ ເຊິ່ ງເປັນບ ລິສດັຮ່ວມທຶນ
ລະຫວ່າງ ບ ລສິດັ ສະຫຍາມໂກວບ ູ້ອນເຮົ ູ້າ ຈ າກດັ (ມະຫາຊນົ) ແລະ ບ ລສິດັ ປ ນຊເີມນັໄທ ຈ າກດັ ເຊິ່ ງເປັນຜ ູ້ປະກອບ
ການຈດັຈ າໜ່າຍວດັສະດຸກ ່ ສ ູ້າງ ແລະ ຕບົແຕ່ງອາຄານແບບຄບົວງົຈອນໃນປະເທດໄທ ໂດຍການຮ່ວມລງົທນຶດັ່ ງກ່າວຍງັ
ເປັນການຖ່າຍທອດຄວາມຮ ູ້ໃນການດ າເນນີທຸລະກດິ (Know-how) ແລະ ເສມີສ ູ້າງສກັກະຍະພາບໃນການແຂ່ງຂນັທາງ
ທຸລະກດິຂອງບ ລສິດັໃນໄລຍະຍາວ 
 ໃນວນັທ ີ13 ກນັຍາ 2015 ບ ລສິດັໄດ ູ້ມກີານປະຊຸມວສິາມນັຜ ູ້ຖ ຮຸ ູ້ນຄັ ູ້ງທ ີ3/2015 ໂດຍມວີາລະທີ່ ສ າຄນັ ຄ : ການ
ແປສະພາບເປັນບ ລສິດັມະຫາຊນົ ແລະ ໄດ ູ້ປ່ຽນຊ ່  ເປັນ “ບ ລສິດັ ສຸວນັນ ີໂຮມເຊນັເຕ ີມະຫາຊນົ” ພ ູ້ອມກບັໄດ ູ້ເພີ່ ມທນຶ
ຈດົທະບຽນເພ ່ ອຮອງຮບັການອອກຈ າໜ່າຍຮຸ ູ້ນສາມນັເພີ່ ມທນຶໃຫ ູ້ແກ່ມວນຊນົຄັ ູ້ງທ າອດິ (IPO) ຈ ານວນ 50 ຕ ູ້ກບີ ໂດຍ
ອອກຮຸ ູ້ນສາມນັເພີ່ ມທນຶຈ ານວນ 25,000,000 ຮຸ ູ້ນ, ມ ນຄ່າກ ານດົ (Par Value) 2,000 ກບີຕ ່ ຮຸ ູ້ນ ເພ ່ ອຮອງຮບັການ
ຂະຫຍາຍຕວົຂອງທຸລະກດິ ແລະ ການກຽມຕວົຈດົທະບຽນໃນຕະຫ າດຫ ກັຊບັລາວ ໃນການເປັນບ ລສິດັຊັ ູ້ນນ າທາງດ ູ້ານ
ຈດັຈ າໜ່າຍສນິຄ ູ້າ ແລະ ບ ລກິານ ດ ູ້ານວດັສະດຸກ ່ ສ ູ້າງ ຕບົແຕ່ງເຮ ອນ ແລະ ອາຄານ ແບບຄບົວງົຈອນ ໃນ ສປປ ລາວ.  
 ໄດ ູ້ຮບັໃບຢັູ້ງຢ ນ ລະບບົການບ ລຫິານຈດັການຕາມມາດຕະຖານ ISO9001:2008 ວນັທ ີ25/09/2015. 
 ພ ູ້ອມດຽວກນັນັ ູ້ນ ທາງ ບ ລສິດັ ສຸວນັນ ີໂຮມເຊນັເຕ ີມາຫາຊນົ ໃດ ູ້ເປີດຈອງຮຸ ູ້ນ (IPO) ລະຫວ່າງວນັທ ີ29-30/11/-
01/12/2015 ລວມທງັໝດົ 25,000,000 ຮຸ ູ້ນ ໃນລາຄາຂາຍ 3,100 ກບິ/ຮຸ ູ້ນ. 
 ນອກຈາກນັ ູ້ນ, ບ ລສິດັ ສຸວນັນ ີໂຮມເຊນັເຕ ີມະຫາຊນົ ໄດ ູ້ຈດົທະບຽນເຂົ ູ້າເປັນ ບ ລສິດັຈດົທະບຽນ ໃນຕະຫ າດຫ ກັ
ຊບັລາວ ໃນວນັທ ີ11 ທນັວາ 2015 ຢ່າງເປັນທາງການ. 
ປີ 2016 
 ບ ລສິດັ ສຸວນັນ ີ ໂຮມເຊນັເຕ ີ ມະຫາຊນົ (ສ.ວ.ນ) ໄດ ູ້ຈດັກອງປະຊຸມສາມນັຜ ູ້ຖ ຮຸ ູ້ນປະຈ າປີ 2015 ເມ ່ ອວນັທ ີ 22 
ເມສາ 2016 ເວລາ 14:00 ໂມງ ທີ່ ຫ ູ້ອງປະຊຸມໃຫຍ່ຊັ ູ້ນ 8, ອາຄານຕະຫ າດຫ ກັຊບັລາວ (ຕລຊລ), ບ ູ້ານ ໂພນທນັ, ຖະ
ໜນົ T4, ເມ  ອງ ໄຊທານ,ີ ນະຄອນຫ ວງວຽງຈນັ, ສປປ ລາວ, ໂດຍມຜີ ູ້ຖ ຮຸ ູ້ນເຂົ ູ້າຮ່ວມປະຊຸມທງັໝດົ  118 ທ່ານ, ຖ 
ຮຸ ູ້ນລວມ  157,735,300 ຮຸ ູ້ນ ຄດິເປັນ 95.60% ຂອງຈ ານວນຮຸ ູ້ນທງັໝດົຂອງບ ລສິດັ ໂດຍທີ່ ປະຊຸມພຈິາລະນາ 9 
ວາລະ  ວາລະສ າຄນັຄ : ການພຈິາລະນາເງນິປັນຜນົປະຈ າປີ 2015 ຂອງບ ລສິດັ ສຸວນັນ ີໂຮມເຊນັເຕ ີມະຫາຊນົ ເຊີ່ ງກອງ
ປະຊຸມຜ ູ້ຖ ຮຸ ູ້ນໄດ ູ້ມມີະຕ ິແບ່ງປັນເງນິປັນຜນົເປັນຈ ານວນເງນິ 45 ກບິ/ຮຸ ູ້ນ. 

ປີ 2017 (ເດ ອນ01) 
- ບ ລສິດັ ສຸວນັນ ີໂຮມເຊນັເຕ ີ
ມະຫາຊນົ (ສ.ວ.ນ) ໄດ ູ້ເປີດ
ສາຂາໃໝ່ທີ່  ບ ູ້ານໂຊກໃຫຍ່ 
(ສັ ູ້ນທາງ 450 ປີ), ເມ  ອງໄຊ
ເສດຖາ, ແຂວງ ນະຄອນຫ ວງ
ວຽງຈນັ ໃນວນັທ ີ30/01/2017 
ດ ູ້ວຍພ ູ້ນທີ່ ວາງສະແດງສນິຄ ູ້າບ ່
ຕ ່ າກ່ວາ 12,000 ຕາແມດັ ໂດຍການເປີດ ສາຂາ ໂຊກໃຫຍ່ (ເສັ ູ້ນທາງ 450 ປີ) ໃນນະຄອນຫ ວງວຽງຈນັ ດ ູ້ວຍສນິຄ ູ້າທີ່
ຫ າກຫ າຍ ແລະ ຄບົວງົຈອນ ເຊິ່ ງໄດ ູ້ຮບັການຕອບຮບັຈາກ ປະຊາຊນົ ຊາວນະຄອນຫ ວງໄດ ູ້ເປັນຢ່າງດ.ີ 

ສາຂາ ໂຊກໃຫຍ່ 
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- ປີ 2017 ເດ ອນ 9 ທາງ ບ ລສິດັ ໄດ ູ້ມພີທິເີປີດອກິໜຶ່ ງສາຂາຄ : ສາຂາ ປາກຊນັ ໃນວນັທ ີ30/09/2017 ເຊີ່ ງເປັນ
ສາຂາທ າອດິ ຂອງ ບ ລສິດັ ສຸວນັນ ີ ໂຮມເຊນັເຕ ີ ມາຫາຊນົ ທີ່ ໄດ ູ້ເປີດໃຫ ູ້ບ ລກິານຢ ່ ຕ່າງແຂວງ ທີ່ ຢ ່  ບ ູ້ານ ສສີະອາດ 
ເມ ອງ ປາກຊນັ ແຂວງ ບ ລຄິ າໄຊດ ູ້ວຍພ ູ້ນທີ່ ວາງສະແດງສນິຄ ູ້າບ ່ ຕ ່ າກ່ວາ 7,500 ຕາແມດັ ແລະ ເນ ູ້ອທີ່ ສາງປະມານ 
7,500 ຕາແມດັ ໂດຍມສີນີຄ ູ້າທີ່ ຫ າກຫ າຍ ແລະ ຄບົວງົຈອນ ໂດຍການເຂົ ູ້າຮ່ວມ ຂອງ ທ່ານ ກອງແກ ູ້ວ ໄຊສງົຄາມ 
ເຈ ົ ູ້າແຂວງບ ລຄິ າໄຊ ໂດຍໄດ ູ້ຮບັການຕອບຮບັ ຈາກຊາວເມ ອງ ປາກຊນັ ກ ່ ຄ  ຊາວແຂວງ ບ ລຄິ າໄຊ ເປັນຢ່າງດ.ີ 

ປີ 2018. 
- ພາຍໃນປີ 2018, ບ ລສິດັ ສຸວນັນ ີ ໂຮມເຊນັເຕ ີ
ມະຫາຊນົ ໄດ ູ້ເປີດ ອກິໜຶ່ ງສາຂາ ທີ່ ທາງພາກໃຕ ູ້ ເຊີ່ ງກວມ
ເອາົຕະຫ າດພາກໃຕ ູ້ຄ : ແຂວງ ຈ າປາສກັ, ແຂວງ ສາລະວນັ
, ແຂວງ ເຊກອງ ແລະ ແຂວງ ອດັຕະປຶ  ນັ ູ້ນກ ່ ຄ : ສາຂາ 
ປາກເຊ  ທີ່ ຕັ ູ້ງຢ ່  ບ ູ້ານ ກາງ ນະຄອນປາກເຊ ແຂວງ ຈ າປາ
ສກັ ເຊີ່ ງເປີດໃຫ ູ້ບ ລກິານຢ່າງເປັນທາງການເມ ່ ອວນັທ ີ 17 
ມຖຸີນາ 2018 ໂດຍການເຂົ ູ້າຮ່ວມພທິເີປີດຂອງ ທ່ານ ສມົສະຫວາດ ເລັ່ ງສະຫວດັ ທີ່ ປຶກສາຄະນະບ ລຫິານສ ນກາງພກັ ແລະ 
ທ່ານ ປອ ບຸນຖອງ ດວີໄິຊ ເຈ ົ ູ້າແຂວງ ແຂວງ ຈ າປາສກັ. 
- ແລະ ໃນວນັທ ີ 22 ກນັຍາ 2018 ບ ລສິດັ ສຸວນັນ ີ ໂຮມເຊນັເຕ ີ ມະຫາຊນົ ໄດ ູ້ຮບັໃບຢັູ້ງຢ ນ ລະບບົການບ ລຫິານ
ຈດັການມາດຕະຖານ ISO 9001 ສະບບັປີ 2015. 
 
 ທບົທວນຜນົການດ າເນນີງານ ປິ 2020. 

 ສະພາບເສດຖະກດິສາກນົ ແລະ ເສດຖະກດິພາຍໃນປະເທດ ປີ 2020 

 ປີ 2020 ເປັນປີທີ່ ໂລກປະເຊນີກບັວກິດິເສດຖະກດິຈາກສງົຄາມການຄ ູ້າລະຫວ່າງ ຈນິ ແລະ ສະຫະລດັອາເມລກິາ, 
ຄວາມຂດັແຍ ູ້ງໃນພາກພ ູ້ນຕາເວນັອອກກາງ ແລະ ຄວາມຂດັແຍ ູ້ງໃນອາຊຕີາເວນັອອກ ລວມທງັພາວະການແຜ່ລະບາດ 
ຂອງເຊ ູ້ອພະຍາດ COVID-19 ເຮດັໃຫ ູ້ສົ່ ງຜນົໂດຍລວມຕ ່ ເສດຖະກດິລາວ, ປະກອບກບັຄວາມຫຍຸງັຍາກໃນດ ູ້ານ
ງບົປະມານຂອງເສດຖະກດິພາຍໃນປະເທດລາວ ເຮດັໃຫ ູ້ການຂະຫຍາຍຕວົທາງດ ູ້ານເສດຖະກດິຂອງລາວບ ່ ເປັນໄປຕາມ
ເປົູ້າໝາຍທີ່ ວາງໄວ ູ້. 

ສາຂາ ປາກເຊ 

ສາຂາ ປາກຊນັ 
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 ຜນົການເຄ ່ ອນໄຫວທີ່ ພົ ູ້ນເດັ່ ນໂດຍຫຍ ູ້ ຂອງ ບ ລສິດັ ສຸວນັນ ີໂຮມເຊນັເຕ ີມະຫາຊນົ ປີ 2020 

 ປີ 2020 ຜ່ານມາ ບ ລສິດັ ສຸວນັນ ີໂຮມເຊນັເຕ ີມະຫາຊນົ ພວກເຮາົໄດ ູ້ປະສບົຜນົສ າເລດັໃນການສ ູ້າງຍອດຂາຍໂດຍ
ມກີານເຕບີໂຕເກ ອບ 3% ເຊີ່ ງເປັນໄປຕາມແຜນດດັປັບເປົູ້າໝາຍທີ່ ໄດ ູ້ວາງໄວ ູ້ ແລະ ຍງັໄດ ູ້ວາງແຜນການຂະຫຍາຍຊ່ອງ
ທາງການຂາຍ ແລະ ຂອບເຂດພ ູ້ນທີ່ ການຂາຍໃຫ ູ້ກ ູ້ວາງຂວາງຕ ່ ມ, ພ ູ້ອມກນັນັ ູ້ນກ ່ ກຽມພ ູ້ນຖານ ເພ ່ ອຮອງຮບັການ
ຂະຫຍາຍໂຕເມ ່ ອຕະຫລາດມກີານຟ ູ້ນໂຕກບັມາ ລວມທງັການຮອງຮບັການຂະຫບາຍໂຕ ຂອງການກ ່ ສ ູ້າງຫ ງັເສັ ູ້ນທາງ
ລດົໄຟ ລາວ-ຈນີ ສ າເລດັໃນປີ 2022 
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  ການດ າເນນີທຸລະກດິ ແລະ ຜນົການດ າເນນີງານປີ 2020 
 ລາຍຮບັ 

  

 

 

 

 

 

 

 

ບ ລສິດັມລີາຍຮບັລວມໃນປີ 2019 ເທົ່ າກບັ 385.643 ລ ູ້ານກບີ ແລະ ໃນປີ 2020 ໄດ ູ້ມລີາຍຮບັລວມເພີ່ ມຂຶ ູ້ນ
ມາເປັນ 396.712 ລ ູ້ານກບີ ເຫນັໄດ ູ້ວ່າມລີາຍຮບັລວມເພີ່ ມຂຶ ູ້ນ ໃນອດັຕາສ່ວນ 2,87 ສ່ວນຮ ູ້ອຍຈາກລາຍຮບັປີ 2019 
ເນ ່ ອງຈາກວ່າບ ລສິດັໄດ ູ້ມກີານເພີ່ ມຄວາມຫ າກຫ າຍ ຂອງສນິຄ ູ້າ ແລະ ມກີານເພີ່ ມຈ ານວນສນິຄ ູ້າໃໝ່ໆເຂົ ູ້າມາ ພ ູ້ອມດຽວ
ກນັນັ ູ້ນ ບ ລສິດັຍງັໄດ ູ້ມລີາຍຮບັຈາກສາຂາໃໝ່ເພີ່ ມຂຶ ູ້ນມາຕາມລ າດບັ. 
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385,643

396,712

ລາຍຮັບຫວົໜ່ວຍ: ລ ູ້ານກບີ 

80%

5%

15%

ໂຄງສ ູ້າງລາຍຮບັແບ່ງຕາມກຸ່ມລ ກຄ ູ້າໃນປີ 2020

ລ ກຄ ູ້າທົ່ ວໄປ ລ ກຄ ູ້າໂຄງການ ລ ກຄ ູ້າຮ ູ້ານຄ ູ້າ

ລາຍຮບັ:  396.712 ລ ູ້ານກບີ 
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 ກ າໄລ-ຂາດທນຶ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

         ບ ລສິດັມກີ າໄລສຸດທໃິນປີ 2019 ເທົ່ າກບັ 11.210 ລ ູ້ານກບີ ແລະ ມອີດັຕາກ າໄລສຸດທເິທົ່ າກບັ 2,91 ສ່ວນຮ ູ້ອຍ 
ແລະ ໃນປີ 2020 ບ ລສິດັໄດ ູ້ມກີ າໄລສຸດທ ິເພີ່ ມຂຶ ູ້ນເທົ່ າກບັ 12.009 ລ ູ້ານກບີ ມອີດັຕາກ າໄລສຸດທເິທົ່ າກບັ 3,03 ສ່ວນ
ຮ ູ້ອຍ ການທີ່ ບ ລສິດັໄດ ູ້ມກີ າໄລສຸດທເິພີ່ ມຂຶ ູ້ນ ເນ ່ ອງຈາກ ບ ລສິດັ ໄດ ູ້ມລີາຍຮບັຈາກການຂາຍ ແລະ ລາຍຮບັອ ່ ນໆ ຈາກ
ສາຂາໃໝ່ເພີ່ ມຂຶ ູ້ນ ພ ູ້ອມດຽວກນັນັ ູ້ນກ ່ ຍງັມກີ າໄລ ຈາກອດັຕາແລກປ່ຽນເພີ່ ມຂຶ ູ້ນຕາມລ າດບັ. 

 ລວມຊບັສນິ 

 

 

 

 

 

 

 

 

2019

2020

54,019 

70,568 

11,210 

12,009 

ກ າໄລຂັ ູ້ນຕົ ູ້ນ ກ າໄລສຸດທິຫວົໜ່ວຍ:ລ ູ້ານກບີ 

14.01%

17.79%

2.91%

3.03 %

2019 2020

ອດັຕາກ າໄລຂັ ູ້ນຕົ ູ້ນ ອດັຕາກ າໄລສຸດທິ

2019 2020

785,615 

869,890 
 ລວມຊບັສນິ

ຫວົໜ່ວຍ:  ລ ູ້ານກບີ 
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ຊບັສນິລວມໃນ ວນັທ ີ31 ທນັວາ 2019 ເທົ່ າກບັ 785.615 ລ ູ້ານກບີ ເພີ່ ມຂຶ ູ້ນເປັນ 869.890 ລ ູ້ານກບີໃນວນັທ ີ
31 ທນັວາ 2020 ການທີ່ ມຊີບັສນິລວມເພີ່ ມຂຶ ູ້ນຍ ູ້ອນວ່າ ບ ລສິດັໄດ ູ້ມກີານຂະຫຍາຍສາຂາ ແລະ ຊ ູ້ອຸປະກອນ   ສ າລບັ
ສາຂາໃໝ່ເຊັ່ ນ: ສາຂາທ່າແຂກ ເພີ່ ມຂຶ ູ້ນ ພ ູ້ອມດຽວກນັນັ ູ້ນ ເຄ ່ ອງສະຕ໋ອກໃນສາງກ ່ ເພີ່ ມຂຶ ູ້ນ ຕາມການຂະຫຍາຍສາຂາ
ເຫ ົ່ ານັ ູ້ນ. 

 ລວມໜີູ້ສນິ 

 

 

 

 

 

 

 

 

ໜີ ູ້ສນິລວມໃນວນັທ ີ31 ທນັວາ 2019 ເທົ່ າກບັ 158.608 ລ ູ້ານກບີ ເພີ່ ມຂຶ ູ້ນເປັນ 166.022 ລ ູ້ານກບີ ເຊີ່ ງໜີ ູ້ສນິ 
ທີ່ ເພີ່ ມຂຶ ູ້ນສ່ວນໃຫຍ່ແມ່ນ ໜີ ູ້ສນິໝ ນວຽນ ເພ ່ ອການຄ ູ້າ ໄດ ູ້ແກ່ ເງນິເບກີເກນີບນັຊ ີແລະ ເງນິກ ູ້ຢ ມໄລຍະສັ ູ້ນຈາກສະຖາ
ບນັການເງນິ ແລະ ອກີສ່ວນໜຶ່ ງແມ່ນ ເງນິມດັຈ າຮບັຈາກລ ກຄ ູ້າ ເຊິ່ ງວ່າໄດ ູ້ນ າໃຊ ູ້ເຂົ ູ້າໃນການດ າເນນີທຸລະກດິ ຂອງບ ລສິດັ. 

 ລວມສ່ວນທນຶຈາກຜ ູ້ຖ ຮຸ ູ້ນ 
 

 

 

 

 

 

 

 
2019 2020

627,007 

703,868 

ລວມທນຶຈາກຜ ູ້ຖ ຮຸ ູ້ນ
ຫວົໜ່ວຍ:  ລ ູ້ານກບີ ຫວົໜ່ວຍ: ລ ູ້ານກບີ       31 ທນັວາ 2019      31 ທນັວາ 2020 

ທນຶຈດົທະບຽນ:               330.000               330.000 
ສ່ວນເກນີຈາກການຈ າໜ່າຍຮຸ ູ້ນ   24.735                 24.735 
ເງນິສ າຮອງຕາມກດົໝາຍ:     4.773                   5,973 
ເງນິສ າຮອງອ ່ ນໆ        4.523              5.723 
ກ າໄລສະສມົ:       157.575                164.542 
ລາຍການທີ່ ມກີານປັບປຸງ:        105.400                172.891 
ລວມທນຶຈາກຜ ູ້ຖ ຮຸ ູ້ນ            627.007                703.868 

2019 2020
ລວມໜີູ້ສນິ 158,608 166,022

158,608

166,022

ລວມໜີູ້ສນິຫວົໜ່ວຍ:  ລ ູ້ານກບີ
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    ໃນວນັທ ີ31 ທນັວາ 2019 ລວມທນຶຈາກຜ ູ້ຖ ຮຸ ູ້ນທງັໝດົເທົ່ າກບັ 627.007 ລ ູ້ານກບີ ເຊິ່ ງໃນວນັທ ີ31 ທນັວາ 
2020 ເພີ່ ມຂຶ ູ້ນເປັນ  703.868 ລ ູ້ານກີບ ເຊິ່ ງມາຈາກບ ລິສັດໄດ ູ້ມີການຫັກເງນິສ າຮອງຕາມກົດໝາຍ ແລະ ເງນິ
ສ າຮອງອ ່ ນໆເພີ່ ມເຂົ ູ້າມາ ນອກຈາກນັ ູ້ນຍງັມກີ າໄລສະສມົເພີ່ ມຂຶ ູ້ນຖ ູ້າທຽບໃສ່ປີ 2019 ຈາກ 157.575 ລ ູ້ານກບີ ເປັນ 
164.542 ລ ູ້ານກບີ ເນ ່ ອງຈາກໄດ ູ້ມກີ າໄລສຸດທພິາຍໃນປີເພີ່ ມຂຶ ູ້ນ ພ ູ້ອມດຽວກນັນັ ູ້ນຍງັມອີດັຕາແລກປ່ຽນຈາກການແປງ
ຄ່າງບົການເງນິທີ່ ເພີ່ ມຂຶ ູ້ນຕາມລ າດບັ. 

 ອດັຕາສ່ວນໜີູ້ຕ ່ ທນຶ D/E Ratio 

 

 

 

 

 

 

 

 

ໃນປີ 2019 ມຍີອດໜີູ້ສນິຕ ່ ທນຶເທົ່ າກບັ 0,25 ເທົ່ າ ເຊິ່ ງໃນປີ 2020 ມຍີອດໜີູ້ສນິຕ ່ ທນຶຫ ຸດລງົເທົ່ າກບັ 
0,24 ເທົ່ າ ເນ ່ ອງຈາກບ ລສິດັໄດ ູ້ມໜີີ ູ້ສນິໄລຍະຍາວຫ ຸດລງົ ພ ູ້ອມດຽວກນັນັ ູ້ນ ຍງັມກີ າໄລສະສມົເພີ່ ມຂຶ ູ້ນ ເນ ່ ອງ
ຈາກມກີ າໄລປະຈ າປີເພີ່ ມຂຶ ູ້ນຕາມລ າດບັ. ໂດຍຕາມຫ ກັເກນແລ ູ້ວການທີ່ ມໜີີ ູ້ສນິຕ ່ ທນຶທີ່ ຕ ່ າກວ່າ 1 ຖ ວ່າດ ີເຊິ່ ງ
ຈະສະແດງໃຫ ູ້ເຫນັເຖງິຄວາມສ່ຽງເລ ່ ອງພາລະໜີູ້ສນິໜ ູ້ອຍ, ມຄີວາມສາມາດໃນການກ ູ້ຢ ມເພີ່ ມຂຶ ູ້ນ. 

 ວຽກງານດ ູ້ານການຕະຫ າດ ປີ2020 
 ຍຸດທະສາດດ ູ້ານຜະລດິຕະພນັ (Product): 

- ໃນປີ 2020 ທີ່ ຜ່ານມາ ທາງ ບ ລສິດັ ໄດ ູ້ສ ບຕ ່ ພດັທະນາ ແລະ ສ ູ້າງສນີຄ ູ້າຍີ່ ຫ ູ້ຂອງຕວົເອງເພີ່ ມຂຶ ູ້ນ ທີ່ ມຄຸີນະພາບ 
ແລະ ສາມາດແຂ່ງຂນັດ ູ້ານລາຄາ ໃນທ ູ້ອງຕະຫ າດໄດ ູ້.  

-   ໄດ ູ້ມກີານຈດັສນັສນີຄ ູ້າໃຫ ູ້ເປັນໝວດໝ ່  ທີ່ ຖ ກຕ ູ້ອງ ແລະ ກ ານດົຈດຸຢ ນ ຂອງສນີຄ ູ້າແຕ່ລະໂຕຢ່າງຊດັເຈນ ເພ ່ ອ
ກ ານດົແນວທາງ ປະຕບິດັໃຫ ູ້ມປີະສດິຕພິາບ 

-  ໄດ ູ້ມກີານກ ານດົການຮບັປະກນັສນີຄ ູ້າ ໃນແຕ່ລະໝວດ ທີ່ ເຫນັວ່າມຄີວາມຈ າເປັນ ເພ ່ ອສ ູ້າງຄວາມໝັູ້ນໃຈໃຫ ູ້ລ ກ
ຄ ູ້າ ໃນດ ູ້ານ ຄຸນນະພາບສນີຄ ູ້າ. 
 

0.25

0.24

2019 2020

D/E ratio
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  ຍຸດທະສາດດ ູ້ານຊ່ອງທາງການຈດັຈ າໜ່າຍ (Place)  
- ໃນປີ 2020 ທີ່ ຜ່ານມາ ສຸວນັນ ີໂຮມເຊນັເຕ ີໄດ ູ້ສ ບຕ ່ ສ ູ້າງຄວາມສ າພນັທີ່ ດ ີກບັກຸ່ມລ ກຄ ູ້າ ໃນຊ່ອງທາງຕ່າງໆ ບ ່

ວ່າຈະເປັນລ ກຄ ູ້າໜ ູ້າຮ ູ້ານ,ຮ ູ້ານຄ ູ້າຊ່ວງ, ໂຄງການ, ຊ່າງ ແລະ ນກັຮຽນວຊິາຊບິ ໂດຍຜ່ານ ໂປຣໂມຊນັຫ າກຫ າຍ.   
- ໄດ ູ້ສ ບຕ ່ ພດັທະນາເວບໄຊ ແລະ ສ ູ້າງ ສຸວນັນ ີAPP  ທີ່ ລ ກຄ ູ້າສາມາດເລ ອກຊ ູ້ສນີຄ ູ້າໄດ ູ້ ທາງອອນລາຍ ເພ ່ ອສ ູ້າງ

ຄວາມສະດວກໃຫ ູ້ລ ກຄ ູ້າ ແລະ ຫ ກີເວັ ູ້ນການທາງເດນີ ເພ ່ ອປູ້ອງກນັການຕດິເຊ ູ້ອພະຍາດໂຄວດິ-19.  
 ຍຸດທະສາດການສົ່ ງເສມີການຕະຫ າດ (Promotion)  

 ການໂຄສະນາ: 

      ພວກເຮາົໄດ ູ້ເຮດັໂຄສະນາຫ າຍຊ່ອງທາງ ເພ ່ ອສ ູ້າງຄວາມຮບັຮ ູ້ ຕາມໝວດສນີຄ ູ້າ ສະເພາະເຈາະຈງົ ທີ່ ເປັນ
ຈດຸແຂງ ຂອງອງົກອນ ໂດຍຜ່ານຊ່ອງທາງສ ່ ສານຕ່າງໆເຊັ່ ນ:  

- ຜ່ານສ ່ ສີ່ ງພມີເຊັ່ ນ: ໃບປີວ ແລະ ໜງັສ ພມີ 
- ຜ່ານປູ້າຍໂຄສະນາເຊັ່ ນ: ປູ້າຍໂຄສະນາແຄມທາງໃຫຍ່, ປູ້າຍໜູ້າຫ ູ້ອງຂາຍ 
- ຜ່ານສ ່ ວທິະຍຸເຊັ່ ນ:  ວທິະຍຸແຂວງ ບ ລຄິ າໄຊ, ແຂວງ ຄ າມ່ວນ ແລະ ແຂວງ ຈ  າປາສກັ. 
- ຜ່ານສ ່ ອອນລາຍ (Online)ເຊັ່ ນ: Website: www.souvanny.com, Facebook: Souvanny 

Home Center, Line official, Instagram, Youtube ແລະ ອ ່ ນໆ  
 ການສົ່ ງເສມີການຂາຍ  

  ພວກເຮາົໄດ ູ້ເຮດັ ກດິຈະກ າສົ່ ງເສມີການຂາຍຫ າຍຮ ບແບບ ບ ່ ວ່າຈະເປັນການສົ່ ງເສມີການຂາຍ ໂດຍຜ່ານ 
ພະນກັງານຂາຍ, ຜ່ານພ ່ ຄ ູ້າຄນົກາງ ແລະ ມຸ ູ້ງເນັ ູ້ນຕວົລ ກຄ ູ້າເອງເຊັ່ ນ:   
- ກດິຈະກ າ Souvanny Family Club ສະໝກັສະມາຊກິ ສະສມົຄະແນນ ແລກຂອງລາງວນັ ເພ ່ ອສ ູ້າງລ ກ

ຄ ູ້າປະຈ າ. 
-  ກດິຈະກ  າ ຊ ູ້ຄບົຮບັເລຍີ ໂດຍບ ່ ຕ ູ້ອງລຸ ູ້ນ ເພ ່ ອສ ູ້າງຄວາມປະທບັໃຈ ໃຫ ູ້ລ ກຄ ູ້າທນັທ ີ
- ກດິຈະກ າ ຫ  ດລາຄາພເິສດ, ສນີຄ ູ້ານາທທີອງ ແລະ ໂປຣຕ່າງໆ ເຊັ່ ນ: ງານເປິດສາຂາໃໝ່, ງານແຟ, ຄບົຮອບ

ສາຂາ ແລະ ຫ  ດຕາມລະດ ການ. 
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 ວຽກງານດ ູ້ານບຸກຄະລາກອນ ປີ2020 
- ໄດ ູ້ມກີານເລ ່ ອນຕ າແໜ່ງໃຫ ູ້ພະນກັງານທີ່ ມຜີນົງານດເີດັ່ ນປະຈ າປີ ແລະ ປັບຂຶ ູ້ນເງນິເດ ອນໃຫ ູ້ພະນກັງານ

ຫ າຍຕ າແໜ່ງ 
- ໄດ ູ້ມກີານສົ່ ງເສມີຄວາມຮ ູ້ໃຫ ູ້ແກ່ພະນກັງານ ໂດຍຜ່ານການສ າມະນາທງັພາຍໃນ ແລະ ພາຍນອກຢ່າງເປັນ

ລະບບົ ຕ ່ ເນ ່ ອງທຸກເດ ອນໂດຍສະເພາະ ທາງດ ູ້ານ ຄວາມຮ ູ້ສນີຄ ູ້າ, ເຕກັນກິການຂາຍ, ການບ ລກິານ ແລະ 
ວຊິາສະເພາະທີ່ ເຫນັວ່າຈ າເປັນ 

- ໃນເບ ູ້ອງສະຫວດັດກີານ ພວກເຮາົໄດ ູ້ເອາົໃຈໃສ່ ແລະ ເບກີຈ່າຍເງນິເດ ອນໃຫ ູ້ພະນກັງານເປັນປົກກະຕ ິ

ອດັຕາການສະເລ່ຍອາຍຸຂອງພະນກັງານພາຍໃນອງົກອນ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 ກດິຈະກ າສ ູ້າງຄວາມສາມກັຄໃີນໝ ່ ພະນກັງານ 
- ໄດ ູ້ມກີານຈດັກດິຈະກ າພາພະນກັງານໄປທ່ອງທ່ຽວ  
- ໄດ ູ້ຈດັກດິຈະກ າ Team Building ເພ ່ ອໃຫ ູ້ ພະນກັງານເຮດັວຽກເປັນທມີ, ການກ ູ້າສະແດງ
ຄວາມຄດິເຫນັ ແລະ ສ ູ້າງຄວາມສາມກັຄ.ີ 

 
 
 
 
 
 

 ວຽກງານການລງົທ ນປະຈ າປີ 2020 
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  ວຽກງານດ ູ້ານການລງົທນຶ ປີ2020 

   ໃນຊ່ວງຫ າຍໆປະເທດທົ່ ວໂລກ ກ າລງັປະເຊນີ
ກບັປັນຫາການແຜ່ລະບາດ ຂອງເຊ ູ້ອພະຍາດໂຄວດິ-
19 ເຊີ່ ງເລີ່ ມແຕ່ປູ້າຍປີ 2019ນັ ູ້ນ ມນັໄດ ູ້ສ ູ້າງຜນົ
ກະທບົຕ ່ ລະບບົເສດຖະກດິ ແລະ ການເປັນຢ ່ ຂອງ
ປະຊາຊນົທົ່ ວໂລກຢ່າງຮຸນແຮງ ແຕ່ເຖງີຢ່າງໃດກ ່
ຕາມ ທາງ ບ ລສິດັ ສຸວນັນ ີ ໂຮມເຊນັເຕ ີ ຂອງພວກ
ເຮາົ ກ ່ ໄດ ູ້ໃຊ ູ້ຄວາມພະຍາຍາມຢ່າງສ ງ ເພ ່ ອໃຫ ູ້ ສຸ
ວນັນ ີໂຮມເຊນັເຕ ີສາຂາ ທ່າແຂກ ເປີດໃຫ ູ້ທນັຕາມ
ກ ານດົການ ແລະ ກ່ອນການແຜ່ລະບາດ ຂອງເຊ ູ້ອ
ພະຍາດໂຄວດິ-19 ຈະມາຮອດ ສ ປປ ລາວ ໂດຍ
ທາງ ຄະນະບ ລຫິານ ຂອງ ບ ລສິດັ ໄດ ູ້ກ ານດົເອາົວນັທ ີ2 ມນີາ 2020 ເປັນມ ູ້ເປີດສາຂາ ທ່າແຂກ ສາຂາທ ີ6 ຢ່າງເປັນທາງ
ການ ຢ ່ ທີ່  ບ ູ້ານ ໂພນພມິ, ເມ  ອງ ທ່າແຂກ, ແຂວງ ຄ າມ່ວນ ໂດຍມເີນ ູ້ອທີ່ ສ ນວາງສະແດງ ແລະ ສາງເກບັສນີຄ ູ້າທງັໝດົ 
10,000 ຕາແມດັ ພ ູ້ອມມພີ ູ້ນທີ່  ສ າລບັຈອດລດົຫ າຍກ່ວາ 100 ຄນັ ເຊິ່ ງໄດ ູ້ຮບັການຕອບຮບັຈາກລ ກຄ ູ້າເປັນຢ່າງດ.ີ 

 ຂ ູ້ມ ນທົ່ ວໄປ ແລະ ຂ ູ້ມ ນສ າຄນັອ ່ ນໆ ຂອງບ ລສິດັ ປີ2020 
 ທີ່ ຕັັ ູ້ງ ແລະ ເຄ ອຂ່າຍ 

ບ ລສິດັ ສຸວນັນ ີໂຮມເຊນັເຕ ີມະຫາຊນົ ສ ານກັງານໃຫຍ່ຕັ ູ້ງຢ ່ : ເຮ ອນເລກທ ີ366, ບ ູ້ານ ໂພນຕ ູ້ອງ
ສະຫວາດ, ເມ ອງ ຈັນທະບ ລີ, ນະຄອນຫ ວງວຽງຈັນ. ເຊິ່ ງໃນປັດຈຸບັນປະກອບມີ 6 ສາຂາ ໃນນັ ູ້ນຢ ່
ນະຄອນຫ ວງວຽງຈນັມ ີ3 ສາຂາ ແລະ ອກີ 3 ສາຂາ ຢ ່ ຕ່າງແຂວງ ໄດ ູ້ແກ່:  

1. ສາຂາໂພນຕ ູ້ອງ ຕັ ູ້ງຢ ່ : ເລກທ ີ366, ຖະໜນົໂພນຕ ູ້ອງ, ບ ູ້ານ ໂພນຕ ູ້ອງສະຫວາດ, 
   ເມ ອງ ຈນັທະບ ລ,ີ ນະຄອນຫ ວງວຽງຈນັ, 

2. ສາຂາສາຂາສໄີຄ ຕັ ູ້ງຢ ່ : ຖະໜນົ 13 ເໜ ອ, ບ ູ້ານ ນາແຮ່, ເມ ອງ ສໂີຄດຕະບອງ 
   ນະຄອນຫ ວງວຽງຈນັ, 

3. ສາຂາໂຊກໃຫຍ່ ຕັ ູ້ງຢ ່ :  ຖະໜນົ 450, ບ ູ້ານ ໂຊກໃຫຍ່, ເມ ອງ ໄຊເສດຖາ, 
   ນະຄອນຫ ວງວຽຈນັ 

4. ສາຂາ ປາກຊນັ ຕັ ູ້ງຢ ່ :  ຖະໜນົເລກທ ີ13 ໃຕ ູ້, ບ ູ້ານ ສສີະອາດ, ເມ ອງ ປາກຊນັ, 
   ແຂວງ ບ ລຄິ າໄຊ. 

5. ສາຂາ ປາກເຊ ຕັ ູ້ງຢ ່ :  ຖະໜນົເລກທ ີ38, ບ ູ້ານ ກາງ, ນະຄອນປາກເຊ, ແຂວງ ຈ າປາສກັ. 
6. ສາຂາ ທ່າແຂກ ຕັ ູ້ງຢ ່ : ຖະໜນົ 13 ເໜ ອ, ບ ູ້ານ ໂພນພມິ, ເມ ອງ ທ່າແຂກ ແຂວງ ຄ  າມ່ວນ 

 

ສາຂາ ທ່າແຂກ 
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 ຕດິຕ ່  ແລະ ພວົພນັ ສອບຖາມຂ ູ້ມ ນຕ່າງໆຂອງບ ລສິດັ. 
- ເບໂີທ: (+856-21) 415645 
- ແຟັກ: (+856-21) 262984 
- ອເີມວ: Souvanny@souvanny.la 
- ເວບັໄຊ: www.souvanny.la 

 ຂ ູ້ມ ນກ່ຽວກບັຫ ກັຊບັ ແລະ ຜ ູ້ຖ ຮຸ ູ້ນ  2020 

 ທນຶຈດົທະບຽນ 
ບ ລສິດັມທີນຶຈດົທະບຽນທງັໝດົ ນະວນັທ ີ31 ທນັວາ 2020 ແມ່ນ  330.000.000.000 ກບີ ເປັນຮຸ ູ້ນ

ສາມນັຈ ານວນ 165.000.000 ຮຸ ູ້ນ ມມີ ນຄ່າໃນໃບຮຸ ູ້ນລະ 2.000 ກບີ. 
 ຜ ູ້ຖ ຮຸ ູ້ນ 

ລາຍຊ ່ ຜ ູ້ຖ ຮຸ ູ້ນລາຍໃຫຍ່ ຂອງບ ລສິດັ ທີ່ ຖ ຮຸ ູ້ນແຕ່ 5 ສ່ວນຮ ູ້ອຍຂຶ ູ້ນໄປ ໄດ ູ້ແກ່: 
1. ຄອບຄວົສຸຄະບນັດດິ ຈ ານວນຮຸ ູ້ນທີ່ ຖ ຄອງແມ່ນ  82.213.600 ຮຸ ູ້ນ. 
2. ບ ລສິດັ ໂກບອນເຮົ ູ້າ ອນິເຕເີນຊນັແນວ ຈ າກດັ ຈ ານວນຮຸ ູ້ນທີ່ ຖ ຄອງແມ່ນ 56.000.000 ຮຸ ູ້ນ 

 ໂຄງຮ່າງການຈດັຕັ ູ້ງສະພາບ ລຫິານ, ຄະນະອ ານວຍການ ແລະ ການເຄ ່ ອນໄຫວຂອງສະພາບ ລຫິານ/ Organization 

Structure of Board of Directors, Managing Directors and the Activities of the Board. 
 

 ໂຄງຮ່າງການຈດັຕັ ູ້ງພາຍໃນ ຂອງບ ລສິດັ/Organization Chart of the Company 
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 ຄະນະສະພາບ ລຫິານຂອງ ບ ລສິດັ ສຸວນັນ ີໂຮມເຊນັເຕ ີມະຫາຊນົ 
                    Board of Directors of SVN 2020 

 

 

 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

ທ່ານ ອຸ່ນ ຫ ູ້າສຸກນັ 
Mr. Ounh LASOUKANH 

ປະທານສະພາບ ລຫິານ 

Chairman of board 

ທ່ານ ວດັດານາ ສຸຄະບນັດດິ 

Mr. Waddana SOUKHABANDITH 
ສະມາຊກິສະພາບ ລຫິານ 
Member of board 

ທ່ານ ອານຸສອນ ອຸ່ນໄຕ 
Mr. Anousone OUNTAY 

ຮອງປະທານສະພາບ ລຫິານ 
Vice Chairman of board 

ທ່ານ ບຸນເຕມີ ກມົມດິຕະພາບ 
Mr.  Bounterm KOMMITTAPHAP 

ສະມາຊກິສະພາບ ລຫິານ 
Member of board 
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ທ່ານ ກດົສະດາ ສຸຄະບນັດດິ 
Mr. Kotsada SOUKHABANDITH 
ສະມາຊກິສະພາບ ລຫິານ 
Member of board 

ທ່ານ ພນັໂນລາ ສຸຄະບນັດດິ 
Mr. Phannola SOUKHABANDITH 
ສະມາຊກິສະພາບ ລຫິານ 
Member of board 

 

 
ທ່ານ ປອ ໄຊພອນ ກອງມະນລີາ 
Mr. Xayphone   KONGMANILA,Ph.D  
ສະມາຊກິສະພາບ ລຫິານ 

Member of board 
 
 

 
ທ່ານ ພພິບົ ວາດສະໜາອາຊາສະກຸນ 

Mr. Piphop VASANAARCHASAKUL  
ສະມາຊກິສະພາບ ລຫິານ 

Member of board 
 
 

ທ່ານ ນາງ ຊຸຕກິານ ສແີສງຈນັ 

Ms. Chutikan SRISAENGCHAN  
ສະມາຊກິສະພາບ ລຫິານ 

Member of board 
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 ຄະນະຜ ູ້ອ ານວຍການໃຫຍ່ຂອງ ບ ລສິດັ ສຸວນັນ ີໂຮມເຊນັເຕ ີມະຫາຊນົ. 
         Executive committee of Company 2020 

 
 
 
 

 

 

 

 

 ການເຄ ່ ອນໄຫວ ຂອງສະພາບ ລຫິານ ໃນປີ 2020 
 ໃນປີ 2020 ສະພາບ ລຫິານ ໄດ ູ້ມກີານຈດັກອງປະຊຸມສະພາບ ລຫິານຈ ານວນ 04 ຄັ ູ້ງ ຄ : 

- ຄັ ູ້ງທ ີ 01 ປະຈ າປີ2020 ຈດັຂຶ ູ້ນໃນວນັທ ີ 17 ກຸມພາ 2020 ເພ ່ ອພຈິາລະນາບນັຫາສ າຄນັເຊັ່ ນ: ພຈິາລະນາ
ຮບັຮອງບດົລາຍງານກອງປະຊຸມສະພາບ ລຫິານໃນຄັ ູ້ງກ່ອນ, ຈາລະນາບດົລາຍງານຜນົການດ າເນນີທຸລະກດິ ຂອງ
ບ ລສິດັ ປະຈ າປີ2019 ແລະ ຮ່າງບດົລາຍງານການເງນິ ຂອງບ ລສິດັ ປະຈ າປີ2019, ພຈິາລະນາແຜນການດ າເນນີ
ທຸລະກດິ ຂອງບ ລສິດັ ປະຈ າປີ2020, ພຈິາລະນາການຈ່າຍເງນິປັນຜນົຈາກຜນົການດ າເນນີທຸລະກດິ ຂອງບ ລສິດັ 
ປະຈ າປີ2019, ພຈິາລະນາການແຕ່ງຕັ ູ້ງຜ ູ້ກວດສອບບນັຊພີາຍນອກ ແລະ ການກ ານດົຄ່າບ ລກິານກວດສອບບນັຊີ
ພາຍນອກ ປະຈ າປີ2020, ພຈິາລະນາການແຕ່ງຕັ ູ້ງສະມາຊກິສະພາບ ລຫິານແທນສະມາຊກິສະພາບ ລຫິານຜ ູ້ເກົ່ າ
ທີ່ ລາອອກໄປ, ພຈິາລະນາການແຕ່ງຕັ ູ້ງຮອງປະທານສະພາບ ລຫິານແທນ ຮອງປະທານສະພາບ ລຫິານຜ ູ້ເກົ່ າ ທີ່ ລາ
ອອກໄປ, ພຈິາລະນາ ແລະ ອະນຸມດັເງນິອຸດໜ ນເຂົ ູ້າຮ່ວມກອງປະຊຸມ ຂອງສະມາຊກິສະພາບ ລຫິານ ຂອງບ ລສິດັ
, ພຈິາລະນາ ແລະ ຂ ອະນຸມດັໃນການຂ ກ ູ້ຢ ມເງນິຈາກທະນາຄານ ແລະ ສະຖາບນັການເງນິທງັພາຍໃນ ແລະ 
ຕ່າງປະເທດ ເພ ່ ອມາໃຊ ູ້ເປັນທນຶໝ ນວຽນ ຂອງບ ລສິດັ, ພຈິາລະນາຮຽກປະຊຸມສາມນັຜ ູ້ຖ ຮຸ ູ້ນ ປະຈ າປີ2019,
ພຈິາລະນາ ແລະ ກ ານດົມ ູ້ປິດປ ູ້ມບນັຊຜີ ູ້ຖ ຮຸ ູ້ນ ແລະ ພຈິາລະນາ ອະນຸມດັໃຫ ູ້ແຕ່ງຕັ ູ້ງຄະນະກວດກາກອງປະຊຸມ
ຜ ູ້ຖ ຮຸ ູ້ນ ແລະ ລງົຄະແນນສຽງ. 
- ຄັ ູ້ງທ ີ02 ປະຈ າປີ 2020 ຈດັຂຶ ູ້ນໃນວນັທ ີ13 ພດຶສະພາ 2020 ເພ ່ ອພຈິາລະນາບນັຫາສ າຄນັເຊັ່ ນ: ພຈິາລະນາ
ຮບັຮອງບດົລາຍງານກອງປະຊຸມສະພາບ ລຫິານໃນຄັ ູ້ງກ່ອນ, ພຈິາລະນາບດົລາຍງານຜນົການດ າເນນີທຸລະກດິ 

ທ່ານ ວດັດານາ ສຸຄະບນັດດິ 
Mr. Waddana 

SOUKHABANDITH 

ຜ ູ້ອ ານວຍການໃຫຍ່ 
Chief Executive Officer/CEO 

ທ່ານ ພນັໂນລາ ສຸຄະບນັດດິ 
Mr. Phannola SOUKHABANDITH 

ຮອງຜ ູ້ອ ານວຍການໃຫຍ່/  
ຜ ູ້ອ ານວຍການໃຫຍ່ຝ່າຍການເງນິ. 

Vice Chairman/CFO 

ທ່ານ ກດົສະດາ ສຸຄະບນັດດິ 
Mr. Kotsada SOUKHABANDITH 

ຮອງຜ ູ້ອ ານວຍການໃຫຍ່   
ຜ ູ້ອ ານວຍການໃຫຍ່ຝ່າຍປະຕບິດັການ. 

Vice Chairman/COO 
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ຂອງບ ລສິດັ ປະຈ າໄຕມາດ 1/2020 ແລະ ຮ່າງບດົລາຍງານການເງນິ ຂອງບ ລສິດັ ປະຈ າໄຕມາດ 1/2020,
ພຈິາລະນາແຕ່ງຕັ ູ້ງປະທານຄະນະກ າມະການກວດສອບແທນຄນົເກົ່ າທລີາອອກໄປ. 
- ຄັ ູ້ງທ ີ03 ປະຈ າປີ 2020 ຈດັຂຶ ູ້ນໃນວນັທ ີ 17 ສງິຫາ 2020 ເພ ່ ອພຈິາລະນາບນັຫາສ າຄນັເຊັ່ ນ: ພຈິາລະນາ
ຮບັຮອງບດົລາຍງານກອງປະຊຸມສະພາບ ລຫິານໃນຄັ ູ້ງກ່ອນ, ພຈິາລະນາບດົລາຍງານ ຜນົການດ າເນນີທຸລະກດິ
ຂອງບ ລສິດັປະຈ າ 6 ເດ ອນຕົ ູ້ນປີ 2020 ແລະ ຮ່າງບດົລາຍງານການເງນິຂອງບ ລສິດັ ປະຈ າ 6 ເດ ອນຕົ ູ້ນປີ 
2020, ພຈິາລະນາແຜນການດ າເນນີທຸລະກດິ ຂອງບ ລສິດັປະຈ າ 6 ເດ ອນທ ູ້າຍປີ 2020. 
- ຄັ ູ້ງທ ີ04 ປະຈ າປີ 2020 ຈດັຂຶ ູ້ນໃນວນັທ ີ 10 ພະຈກິ 2020 ເພ ່ ອພຈິາລະນາບນັຫາສ າຄນັເຊັ່ ນ: ພຈິາລະນາ
ຮບັຮອງບດົລາຍງານກອງປະຊຸມສະພາບ ລຫິານໃນຄັ ູ້ງກ່ອນ; ພຈິາລະນາບດົລາຍງານຜນົການດ າເນນີທຸລະກດິຂອງ
ບ ລສິດັ ປະຈ າໄຕມາດ 3 ປີ 2020 ແລະ ຮ່າງບດົລາຍງານການເງນິ ຂອງບ ລສິດັ ປະຈ າໄຕມາດ 3 ປີ 2020. 

 ໃນປີ 2020 ຄະນະກ າມະການກວດສອບ ໄດ ູ້ມກີານຈດັກອງປະຊຸມ ຈ ານວນ 4 ຄັ ູ້ງ ຄ : 
- ຄັ ູ້ງທ ີ01 ປະຈ າປີ 2020 ຈດັຂຶ ູ້ນໃນວນັທ ີ10 ກຸມພາ 2020 ເພ ່ ອປຶກສາຫາລ  ກ່ຽວກບັ ບດົລາຍງານການເງນິ
ປະຈ າປີ2019 ຂອງບ ລສິດັ. 
- ຄັ ູ້ງທ ີ02 ປະຈ າປີ 2020 ຈດັຂຶ ູ້ນໃນວນັທ ີ11 ພດຶສະພາ 2020 ເພ ່ ອປຶກສາຫາລ ກ່ຽວກບັບດົລາຍງານການເງນິ 
3 ເດ ອນ ຂອງປີ 2020. 
- ຄັ ູ້ງທ ີ03 ປະຈ າປີ 2020 ຈດັຂຶ ູ້ນໃນວນັທ ີ13 ສງິຫາ 2020 ເພ ່ ອປຶກສາຫາລ  ກ່ຽວກບັ ບດົລາຍງານການເງນິ 6 
ເດ ອນ ຂອງປີ 2020. 
- ຄັ ູ້ງທ ີ04 ປະຈ າປີ 2020 ຈດັຂຶ ູ້ນໃນວນັທ ີ5 ພະຈກິ 2020 ເພ ່ ອປຶກສາຫາລ ກ່ຽວກບັບດົລາຍງານການເງນິ 9 
ເດ ອນ ຂອງປີ 2020. 

 ໃນປີ 2020 ຄະນະກ າມະການກ ານດົຄ່າຕອບແທນ ໄດ ູ້ມກີານຈດັກອງປະຊຸມ ຈ ານວນ 2 ຄັ ູ້ງ ຄ : 
- ຄັ ູ້ງທ ີ01 ປະຈ າປີ 2020 ຈດັຂຶ ູ້ນໃນວນັທ ີ 10 ພະຈກິ 2020 ເພ ່ ອປຶກສາຫາລ  ກ່ຽວກບັ ຜນົຕອບແທນເງນິ
ກະສຽນອາຍຸ ຂອງພະນກັງານ. 
- ຄັ ູ້ງທ ີ02 ປະຈ າປີ 2020 ຈດັຂຶ ູ້ນໃນວນັທ ີ22 ທນັວາ 2020 ເພ ່ ອປຶກສາຫາລ  ກ່ຽວກບັ ຫລກັການຜນົຕອບ
ແທນ ຂອງພະນກັງານ ທີ່ ມຕີ າແໜ່ງຕ ່ າກວ່າ COO, CFO, CEO ລງົມາ; ພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງ ຫລກັການຜນົ
ຕອບແທນ ຂອງຜ ູ້ບ ລຫິານໃນລະດບັ COO, CFO, CEO; ຫລກັການຜນົຕອບແທນ ຂອງຄະນະກ າມະການກວດ
ສອບ, ຄະນະກ າມະການກ ານດົຄ່າຕອບແທນ, ຄະນະກ າມະການຄຸ ູ້ມຄອງຄວາມສ່ຽງ, ຄະນະກ າມະການຄດັ
ເລ ອກ; ຫລກັການຜນົຕອບແທນຂອງ ປະທານສະມາຊກິສະພາບ ລຫິານ, ຮອງປະ ທານສະພາບ ລຫິານ, ສະມາຊກິ
ສະພາບ ລຫິານ ແລະ ສະມາຊກິສະພາບ ລຫິານອດິສະຫລະ. 
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 ໃນປີ 2020 ຄະນະກ າມະການຄຸ ູ້ມຄອງຄວາມສ່ຽງ ໄດ ູ້ມກີານຈດັກອງປະຊຸມ ຈ ານວນ 2 ຄັ ູ້ງ ຄ : 
- ຄັ ູ້ງທ ີ01 ປະຈ າປີ 2020 ຈດັຂຶ ູ້ນໃນວນັທ ີ10 ພະຈກິ 2020 ເພ ່ ອປຶກສາຫາລ  ກ່ຽວກບັ ປັດໃຈຄວາມສ່ຽງ ແລະ 
ການບ ລຫິານຄວາມສ່ຽງ ດ ູ້ານການເງນິຂອງບ ລສິດັ ປະຈ າປີ 2020. 
- ຄັ ູ້ງທ ີ02 ປະຈ າປີ 2020 ຈດັຂຶ ູ້ນໃນວນັທ ີ22 ທນັວາ 2020 ເພ ່ ອປຶກສາຫາລ  ກ່ຽວກບັ ປັດໃຈຄວາມສ່ຽງ 
ແລະ ການບ ລຫິານຄວາມສ່ຽງ ດ ູ້ານອກັຄໄີພ ແລະ ໄພທ າມະຊາດ; ປັດໃຈຄວາມສ່ຽງ ແລະ ການບ ລຫິານຄວາມ
ສ່ຽງ ດ ູ້ານພະຍາດລະບາດ COVID 19 

 ໃນປີ 2020 ຄະນະກ າມະການຄດັເລ ອກ ໄດ ູ້ມກີານຈດັກອງປະຊຸມ ຈ ານວນ 2 ຄັ ູ້ງ ຄ : 
- ຄັ ູ້ງທ ີ01 ປະຈ າປີ 2020 ຈດັຂຶ ູ້ນໃນວນັທ ີ10 ພະຈກິ 2020 ເພ ່ ອປຶກສາຫາລ  ກ່ຽວກບັ ຫລກັການ ແລະ ຂັ ູ້ນ
ຕອນການຄດັເລ ອກບຸກຄະລາກອນຂອງບ ລສິດັ 

- ຄັ ູ້ງທ ີ02 ປະຈ າປີ 2020 ຈດັຂຶ ູ້ນໃນວນັທ ີ22 ທນັວາ 2020 ເພ ່ ອປຶກສາຫາລ  ກ່ຽວກບັ ເງ  ່ອນໄຂການຄດັເລ ອກ
ພະນກັງານໃນລະດບັທົ່ ວໄປທຸກຕ າແໜ່ງ; ການຄດັເລ ອກພະນກັງານ ເພ ່ ອເລ ່ ອນຕ າແໜ່ງ ທີ່ ສ ງຂຶ ູ້ນ; ການຄດັເລ ອກ
ພະນກັງານຈາກພາຍນອກມາເປັນທີ່ ປຶກສາ. 

 ຄ່າຕອບແທນ ຂອງສະມາຊກິສະພາບ ລຫິານ ແລະ ຄະນະອ ານວຍການ. 

ສ າລບັສະມາຊກິສະພາບ ລຫິານສະເພາະທີ່ ເປັນສະມາຊກິອດິສະຫ ະ ຈະມຄ່ີາຕອບແທນເປັນເງນິອຸດໜ ນເຂົ ູ້າ
ຮ່ວມກອງປະຊຸມໃນແຕ່ລະຄັ ູ້ງໂດຍແບ່ງອອກຄ  

-  ປະທານສະພາບ ລຫິານ:  3,000,000            ກບີ/ຄັ ູ້ງ 
-   ຮອງປະທານສະພາບ ລຫິານ:    2,000,000ກບິ/ຄັ ູ້ງ 
-  ສະມາຊກິສະພາບ ລຫິານ:     2,000,000ກບິ/ຄັ ູູ້້ງ 
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 ບດົລາຍງານດ ູ້ານການເງນິ ຂອງບ ລສິດັ ປະຈ າປີ 2020 
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 ຄ່າບ ລກິານກວດສອບບນັຊ ີແລະ ຄ່າບ ລກິານອ ່ ນໆ ໃນປີ 2020 

      ບ ລິສັດ ພຣາຍສ໌ວ ເຕີ ູ້ເຮົ ູ້າສກ໌ ເປີູ້ສ ໌(ລາວ) ຈ າກັດຜ ູ້ດຽວ (PriceWaterHouseCoopers (Lao) Sole 
Co., Ltd.) ເປັນຜ ູ້ກວດສອບບນັຊພີາຍນອກຂອງບ ລສິດັ ສະເພາະປະຈ າປີ 2020 ໂດຍມຄ່ີາບ ລກິານເປັນເງນິຈ ານວນ
ເງນິ 37,500 ໂດລາສະຫະລດັ. 

 ຄວາມຮບັຜດິຊອບຕ ່ ສງັຄມົ ປີ 2020 
 ການມອບພນັທະອາກອນ ປີ 2020 

 ບ ລສິດັ ສຸວນັນ ີໂຮມເຊນັເຕ ີມະຫາຊນົ ໄດ ູ້ປະຕບິດັຢ ່ ພາຍໃຕ ູ້ກດົໝາຍຂອງ ສປປລາວ ໂດຍສະເພາະກດົ  
ໝາຍສ່ວຍສາອາກອນຢ່າງເຂັ ູ້ມງວດເຫນັໄດ ູ້ຈາກການປະຕບິດັພນັທະມອບອາກອນໃຫ ູ້ລດັເຊັ່ ນ: ອາກອນມ ນຄ່າ
ເພີ່ ມ, ອາກອນເງນິເດ ອນ, ອາກອນກ າໄລ ເປັນຕົ ູ້ນ. 

            ການມອບພນັທະອາກອນໃຫູ້ລດັ ປະຈ າປີ 2020  
ລ າດບັ ລາຍການ ລວມມ ນຄ່າ (ກບີ) 

   
1 ພາສນີ າເຂົ ູ້າ 2.730.672.956 

2 ອາກອນມ ນຄ່າເພີ່ ມ 39.849.822.956 

3 ອາກອນຊມົໃຊ ູ້ 4.603.800 

4 ອາກອນເງນິເດ ອນ 790.815.315 

5 ອາກອນກ າໄລ 697.394.936 

 ລວມ 44.073.309.963 

 

 ການອຸປະຖ າ ແລະ ຊ່ວຍເຫ  ອສງັຄມົ ປີ 2020 
ໃນປີ 2020 ທີ່ ຜ່ານມາ, ທາງບ ລສິດັຍງັສ ບຕ ່  ສ ູ້າງສສີນັ ແລະ ຄວາມສຸກສ ່ ສງັຄມົ ໂດຍຜ່ານໂຄງການ: ສ ູ້າງ

ຮອຍຍີ ູ້ມດ ູ້ວຍການແບ່ງປັນ” ຜ່ານກດິຈະກ າຍ່ອຍຕ່າງໆ ຫ າຍກ່ວາ 41 ໂຄງການ ໂດຍແບ່ງອອກເປັນໝວດດັ່ ງນີ ູ້: 
 ການຊ່ວຍເຫ  ອດ ູ້ານການສກຶສາ, ກລິາ ແລະ ສນິລະປະ ປີ 2020 

- ຖວາຍ "ສ"ີ Dulux ທາພາຍນອກ ຈ ານວນ 20 ຖງັ ໃຫ ູ້ ວດັນາຄ ນນ ູ້ອຍ ເພ ່ ອນ າໄປທາສີ
ໂຮງຮຽນ ມດັທະຍມົຕອນຕົ ູ້ນສງົ  ເມ  ອງ ນາຊາຍທອງ ນະຄອນຫ ວງວຽງຈນັ ມ ນຄ່າ: 
14,080,000ກບິ. 

- ມອບອຸປະກອນການຮຽນ-ການສອນໃຫ ູ້ໂຮງຮຽນປະຖມົ ບ ູ້ານ ນ ູ້າຝົດ ແລະ ໂຮງຮຽນ
ປະຖມົບ ູ້ານ ນາສງັທອງ, ເມ  ອງ ກາສ,ີ ແຂວງ ວຽງຈນັ ມ ນຄ່າ: 12,851,000 ກບິ: 



ບດົລາຍງານປະຈ າປີ 2020 

 
27 

 

- ມອບກະໂລ ຂະໜາດ 30x30 ຈ ານວນ 264ກ່ອງ ໃຫ ູ້ໂຮງຮຽນປະຖມົສມົບຸນ ບ ູ້ານ ອີ່

ໄລ ມ ນຄ່າ: 10,300,000 ກບິ. 
- ມອບອຸປະກອນປະເພດ ສງັກະສ,ີ ຕະປ , ຫ ບົຫ ງັຄາ ໃຫ ູ້ໂຮງຮຽນ ມດັທະຍມົ ສມົສະໄໝ   

ມ ນຄ່າ:  8,141,536 ກບິ. 
- ສະໜບັສະໜ ນ ງານ Startup Challenge ເພ ່ ອສົ່ ງເສມີຫວົຄດິປະດດິສ ູ້າງ ແລະ ການ

ລເິລີ່ ມເຮດັທຸລະກດິ ຂອງໄວໜຸ່ມໃຫ ູ້ແກ່ ສະຖາບນັ ທຸລະກດິ ແສງສະຫວນັ ມ ນຄ່າ: 
3,800,000 ກບິ 

- ມອບ "ສ"ີ Dulux ທາພາຍນອກ ຂະໜາດ 9L ຈ ານວນ 10 ຖງັ ໃຫ ູ້ມ ນນທິຊ່ິວຍເຫ  ອຄນົ
ທຸກຍາກແຫ່ງ ສປປ ລາວ 1623 ເພ ່ ອຈະນ າໄປທາ ໃຫ ູ້ໂຮງຮຽນ ປະຖມົສມົບ ນ ທ່ານາກ 
ແລະ ໂຮງຮຽນ ປະຖມົສມົບ ນ ອຸດມົຜນົ ຫ ກັ21 ມ ນຄ່າ: 3,200,000 ກບິ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ໂຮງຮຽນປະຖມົ ບ ູ້ານ ນ ູ້າຝົດ ແລະ ໂຮງຮຽນປະຖມົບ ູ້ານ 
ນາສງັທອງ, ເມ ອງ ກາສ,ີ ແຂວງ ວຽງຈນັ 
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 ການຊ່ວຍເຫ  ອດ ູ້ານສຸຂະພາບ ປີ2020 
- ບ ລຈິາກເລ ອດ ເພ ່ ອສງັຄມົ ຈ ານວນ 2ຄັ ູ້ງ ລວມຍອດບ ລຈິາກ 161 ຖງົ ໃນປີ 2020 ທີ່

ຜ່ານມາ  
 
 
 
 
 
 

 

- ປະກອບສ່ວນມອບເງນິຊ່ວຍຕ ູ້ານ ແລະ ຄວບຄຸມເຊ ູ້ອພະຍາດໂຄວດິ-19 ໃຫ ູ້ແກ່ ຄະນະ
ສະເພາະກດິ ເພ ່ ອປູ້ອງກນັ ແລະ ຄວບຄຸມແກ ູ້ໄຂພະຍາດອກັເສບປອດ ມ ນຄ່າ: 
100,000,000 ກບິ. 

- ມອບຜູ້າອດັປາກ ແລະ ເຈວລ ູ້າງມ ໃຫ ູ້ ວທິະຍາໄລ ແພດສາດ ເພ ່ ອປູ້ອງພະຍາດໂຄວດິ-19 
ມ ນຄ່າ: 6,200,000ກບິ 
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 ກາຍຊ່ວຍເຫ  ອດ ູ້ານວດັທະນະທ າ ແລະ ສາດສະໜາ ປີ2020 
- ບ ລຈິາກປ ູ້ານ ູ້າດ ດບາດານ ໃຫ ູ້ວດັປ່ານາຄ ນນ ູ້ອຍ ຈ ານວນ 1  ໜ່ວຍ ບ ູ້ານ ນາຄ ນ ນ ູ້ອຍ 

ເມ ອງ ນາຊາຍທອງ ນະຄອນຫ ວງວຽງຈນັ 
- ມອບເງນິສະໜບັສະໜ ນ ງານແຂ່ງຂນັສຽງແຄນເຊ ູ້ອຊາດລາວ ກບັຮຸ່ນສ ບທອດໃນ 9 ຕວົ

ເມ ອງ ທົ່ ວນະຄອນຫ ວງ ເພ ່ ອສະເຫ ມີສະຫ ອງວນັຄ ູ້າຍວນັເກດີປະທານໄກສອນ 
ພມົວຫິານ ຄບົຮອບ 100 ປີ ຈດັງານ ວນັທ ີ22/11/2020 

- ມອບເງນິສະໜບັສະໜ ນ ງານບຸນປະເພນ ີປີໃໝ່ເຜົ່ າມ ົ ູ້ງ ທີ່ ສວນພກຶສາ ບ ູ້ານ ດານຊ ີເມ  ອງ
ນາຊາຍທອງ ນະຄອນຫ ວງວຽງຈນັ ເພ ່ ອສ ບສານ ວດັທະນະທ າອນັດງີາມ ຂອງລາວ 

 

 

 

 ການຊ່ວຍເຫ  ອດ ູ້ານອຸປະກອບ ປີ 2020 
- ມອບກະໂລ ຂະໜາດ 60x60 ຊມ ຈ ານວນ 95 ກ່ອງ ແລະ ປ ນກາວ ຈ ານວນ 45 ຖງົ 

ໃຫ ູ້ ຫ ູ້ອງການ ບ ູ້ານ ວຽງຈະເລນີ ເພ ່ ອປັບປຸງຫ ູ້ອງການບ ູ້ານໃໝ່ ມ ນຄ່າ: 20,000,000
ກບິ. 

- ມອບຊກັໂຄກ 8 ໜ່ວຍ, ສນີ ູ້າທາ 10 ຖງັ, ພດັລມົດ ດອາກາດ 7ໜ່ວຍ, ລ ກບດິປະຕຸ 13
ອນັ, ແລະ ອຸປະກອນຕ່າງໆ ໃຫ ູ້ ຫ ູ້ອງການ ເມ ອງສສີດັຕະນາກ ມ ນຄ່າ: 12,200,000ກບີ 

- ສມົທບົທນຶຊ ູ້ກະເບ ູ້ອງມຸງຫ ງັຄາ ສ ູ້າງທີ່ ພກັຄນົຊະລາ ໂດຍຜ່ານ ມ ນນທິຊ່ິວຍເຫ  ອຄນົທຸກ
ຍາກແຫ່ງ ສປປ ລາວ 1623 ມ ນຄ່າ: 10,500,000ກບິ. 

- ມອບກະໂລ ຂະໜາດ 60X60ຊມ ຈ ານວນ 45ແກດັໃຫ ູ້ແກ່ ກອງບນັຊາການທະຫານ 
ເມ ອງ ຈນັທະບ ລ ີມ ນຄ່າ: 9,000,000ກບິ.  
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 ການຊ່ວຍເຫ  ອແບບອຸປະຖ າ ປີ2020 
- ສະໜບັສະໜ ນ ອວຍພອນວນັຊາດ ທ ີ02 ທນັວາ 2020 ຄບົຮອບ 45 ປີ ໂທລະພາບ

ແຫ່ງຊາດ 
- ສະໜບັສະໜ ນ ບດົກອນອວຍພອນສັ ູ້ນສົ່ ງທ ູ້າຍປີເກົ່ າ ຕ ູ້ອນຮບັປີໃໝ່ ສາກນົ 2021 ແດ່

ຜ ູ້ນ າພກັ-ລດັ ແລະ ປະຊາາຊນົລາວ ຜ່ານໂທລະພາບແຫ່ງຊາດລາວ ແລະ ໂທລະພາບ 
ແຂວງຈ າປາສກັ. 

 ນະໂຍບາຍການຄຸ ູ້ມຄອງພາຍໃນ ປີ 2020.  
   ບ ລສິດັ ມນີະໂຍບາຍໃນການຄຸ ູ້ມຄອງພາຍໃນໂດຍໃຊ ູ້ມາດຕະຖານການບ ລຫິານຈດັການພາຍໃຕ ູ້ລະບບົ ISO 
9001 Version 2015 ແລະ ຍງັຄວບຄຸມດ ູ້ວຍມາດຕະຖານຮ ູ້ານແລະມາດຕະຖານການບ ລກິານຕ່າງໆ ພ ູ້ອມນີ ູ້ກ ່ ມ ີ
ການຄວບຄຸມໂດຍລະບບົຄອມພວີເຕ ີ ນ າໃຊ ູ້ Software ທີ່ ມປີະສດິທພິາບ ເພ ່ ອການຄຸ ູ້ມຄອງ, ມກີານຂ ອະນຸມດັ 
ຕາມຂັ ູ້ນຕອນຂອງລະບບົ ພາຍໄຕ ູ້ການກວດສອບຂອງທມີງານກວດສອບພາຍໃນແລະທມີງານກວດສອບພາຍນອກ 
ພ ູ້ອມເສມີດ ູ້ວຍລະບບົກ ູ້ອງວງົຈອນປິດເພ ່ ອກວດກາຄວບຄຸມຈດຸບກົຜ່ອງຕ່າງໆ 

 ນະໂຍບາຍຄ ູ້ມຄອງຄວາມສ່ຽງ ປີ 2020 

ທຸລະກດິການຄ ູ້າວດັສະດຸກ ່ ສ ູ້າງໃນລາວມປັີດໃຈຄວາມສ່ຽງຫ ກັໃນປີຜ່ານມາຄ : 
1. ພາລະໜີູ້ສນິຂອງລ ກຄ ູ້າ 
2. ອດັຕາແລກປ່ຽນ 
3. ພາວະໂລກລະບາດ 
4. ໄພຕ່າງໆ 
ເຊີ່ ງພວກເຮາົໄດ ູ້ ບ ລຫິານຄວາມສ່ຽງຕ່າງໆ ໂດຍໃຊ ູ້ກນົໄກການອະນຸມດັຕ່າງໆ ມກີານພຈິາລະນາ ແລະ ກ ານດົວງົເງນິ

ໃຫ ູ້ບ ລສິດັ ແລະ ລ ກຄ ູ້າ, ທາງດ ູ້ານອດັຕາແລກປ່ຽນແມ່ນ ເນ ່ ອງຈາກ ບ ລສິດັນ າເຂົ ູ້າ ໂດຍຖ ກຕ ູ້ອງຕາມກດົໝາຍ ຈ ່ ງສາມາດ
ຊ ູ້ເງນິຕາຈາກທະນາຄານໄດ ູ້, ດ ູ້ວຍພາລະໂລກລະບາດ ແມ່ນມມີາດຕະການທາງລະບບົການຂາຍ online ແລະ ທາງ 
offline ແມ່ນມມີາດຕະຖານຮກັສາໄລຍະຫ່າງ ຂອງລ ກຄ ູ້າ ໃສ່ໜ ູ້າກາກ, ວດັແທກອຸ່ນນະພ ມ ແລະ ມເີຢວລ ູ້າງມ  ທຸກຄັ ູ້ງ
ກ່ອນ ແລະ ຫລງັບ ລກິານ ແລະ ດ ູ້ານໄພຕ່າງໆເຊັ່ ນ: ນ ູ້າຖ ູ້ວມ, ໄຟໄໝູ້, ພາຍຸ ແລະ ແຜ່ນດນິໄຫວເຫ ົ່ ານີ ູ້ເປັນຕົ ູ້ນ ພວກເຮາົ
ໄດ ູ້ມກີານຊ ູ້ປະກນັໄພໄວ ູ້ໃນແຕ່ລະສາຂາ ເພ ່ ອຮອງຮບັທຸກສະຖານະການ ທີ່ ຈະເກດີຂຶ ູ້ນ. 
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 ແຜນດ າເນນີງານປະຈ າປີ 2021 

 ແຜນດ ູ້ານວຽກງານການຂາຍ ແລະ ການເງນິໃນປີ 2021 
ໃນປີ 2021 ບ ລສິດັຕັ ູ້ງເປົູ້າໝາຍຍອດຂາຍໃຫ ູ້ເຕບີໂຕທ ີ10% ເມ ່ ອທຽບກບັປີທີ່ ຜ່ານມາ ທງັນີ ູ້ຈາກການປະເມນີໃນ

ເລ ່ ອງປັດໃຈສະພາບແວດລ ູ້ອມທງັພາຍໃນ ແລະ ພາຍນອກທີ່ ຍງັມຄີວາມບ ່ ແນ່ນອນສ ງຈາກ ພາວະເສດຖະກດິໂລກ, 
ໂລກລະບາດ ແລະ ກ າລງັສັ່ ງຊ ູ້ທີ່ ລດົລງົ, ເພ ່ ອໃຫ ູ້ບນັລຸເປົູ້າໝາຍດັ່ ງກ່າວບ ລສິດັໄດ ູ້ວາງແຜນປະຕບິດັດັ່ ງນີ ູ້: 

 ພດັທະນາຊ່ອງທາງການຂາຍໃນແຕ່ລະຊ່ອງລະດບັກຸ່ມກ າລງັຊ ູ້ຂອງລ ກຄ ູ້າ ແລະ ເພີ່ ມຄວາມຫລາກ
ຫລາຍ ຂອງຊ່ອງທາງຂາຍ ລວມທງັການພດັທະນາຊ່ອງທາງການຂາຍທາງອອນລາຍ ແລະ ການບ ລກິານ
ຕດິຕັ ູ້ງ ເພ ່ ອເພີ່ ມຍອດຂາຍໃຫ ູ້ບ ລສິດັ. 

 ສນັຫາສນິຄ ູ້າໃໝ່ ທີ່ ມຄຸີນນະພາບມາຢ່າງຕ ່ ເນ ່ ອງ ສະໜອງໃຫ ູ້ແຕ່ລະດບັກຸ່ມກ າລງັຊ ູ້ຂອງລ ກຄ ູ້າ ເພ ່ ອ
ເພີ່ ມຖານລ ກຄ ູ້າໃນແຕ່ລະກຸ່ມເປົູ້າໝາຍ. 

 ເພີ່ ມຄວາມຫລາກຫລາຍຂອງສນິຄ ູ້າ ທີ່ ມຊີ ່ ສຽງໃນຕະຫລາດ ເພ ່ ອເພີ່ ມມາດຕະຖານດ ູ້ານຄຸນນະພາບ
ແລະ ຄວາມເຊ ່ ອຖ . 

 ເພີ່ ມກ າລງັການຊ ູ້ສນິຄ ູ້າ Private Brand, ໃຫ ູ້ຫລາຍຂ ູ້ນເພ ່ ອເພີ່ ມສກັກະຍະພາບການຂາຍໃຫ ູ້ສ ງຂ ູ້ນ. 
 ຄວບຄຸມຄ່າໃຊ ູ້ຈ່າຍ ໃຫ ູ້ມປີະສດິຕພິາບສ ງຂຶ ູ້ນ 

 ແຜນດ ູ້ານວຽກງານການຕະຫ າດ (ລ ກຄ ູ້າ)ໃນປີ 2021   
ເພ ່ ອໃຫ ູ້ບນັລຸເປົູ້າໝາຍການຂະຫຍາຍໂຕດັ່ ງກ່າວ ທງັເປັນການສ ູ້າງພ ູ້ນຖານໄລຍະຍາວ ພວກເຮາົໄດ ູ້ມກີານວາງ

ແຜນການຕະຫລາດດັ່ ງນີ ູ້: 
 ສ ູ້າງຖານຂ ູ້ມ ນລ ກຄ ູ້າແຕ່ລະລະດບັແບບເລກີ ໃນແຕ່ລະດບັກຸ່ມກ າລງັຊ ູ້ ຂອງລ ກຄ ູ້າ ແລະ ສ ູ້າງແຜນກດິ

ຈະກ າຮ່ວມກບັລ ກຄ ູ້າ ໂດຍສະເພາະລ ກຄ ູ້າທົ່ ວໄປ, ຮ ູ້ານຄ ູ້າ, ບ ລສິດັກ ່ ສ ູ້າງ ແລະ ຊ່າງຜ ູ້ຮບັເໝາົ. 
 ຈດັທ າແຜນໂປໂມຊັ່ ນສນິຄ ູ້າໄປສ ່ ແຕ່ລະກຸ່ມລ ກຄ ູ້າເປົູ້າໝາຍເພ ່ ອກະຕຸ ູ້ນຍອດຂາຍ. 
 ຈດັທ າສ ່ ໂຄສະນາຜ່ານທາງ Online ແລະ Offline ເພ ່ ອສ ່ ສານການຕະຫລາດໄປສ ່ ກຸ່ມລຸກຄ ູ້າເປົູ້າໝາຍ

ໃນແຕ່ລະທ ູ້ອງຖີ່ ນ. 
 ສົ່ ງເສມີການຊ່ວຍເຫລ ອສງັຄມົຜ່ານໂຄງການ “ສ ູ້າງຮອຍຍີ ູ້ມ ດ ູ້ວຍການແບ່ງປັນ” ຊ່ວຍເຫລ ອໂຮງຮຽນ,

ໂຮງໝ , ການບ ລຈິາກເລ ອດ ແຈກອຸປະກອນກລິາ ແລະ ການສກຶສາ ໃນເຂດຫ່າງໄກສອກຫລກີ ແລະ 
ຊ່ວຍບນັເທາົໄພພບິດັຕ່າງໆ. 

 ສ າຫລວດຄວາມເພີ່ ງພ ໃຈຂອງລ ກຄ ູ້າ ແລະ ສກຶສາຄວາມຕ ູ້ອງການ ຂອງລ ກຄ ູ້າກຸ່ມເປົູ້າໝາຍ ເພ ່ ອ
ປັບປຸງແກ ູ້ໄຂຂ ູ້ບກົຜ່ອງ ແລະ ສົ່ ງເສມີຈດຸແຂງ ຂອງບ ລສິດັໃຫ ູ້ດຂີ ູ້ນ. 
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 ແຜນດ ູ້ານວຽກງານບຸກຄະລາກອນໃນປີ 2021 
o ພດັທະນາ ແລະ ຝຶກອບົຮມົພະນກັງານໃນການນ າໃຊ ູ້ມາດຕະຖານລະບບົ ISO 9001 Version 2015 ທີ່

ປັບປຸງໃໝ່, ທກັສະການແກ ູ້ໄຂບນັຫາ ແລະ ການຕດັສນິໃຈຢ່າງເປັນລະບບົ. 
o  ຈດັຫລກັສ ດຝ ກອບົຮມົທກັສະຕ່າງໆ ທງັການຝ ກອບົຮບົພາຍໃນ ແລະ ພາຍນອກຢ່າງເປັນລະບບົ ແລະ 
ຈດັອນັດບັຄວາມສາມາດຂອງພະນກັງານ ເພ ່ ອເພີ່ ມສກັກະຍະພາບຂອງພະນກັງານເອງ ເພີ່ ມຄວາມກ ູ້າວໜູ້າ
ໃຫ ູ້ພະນກັງານ ໃນການມຕີ າແໜ່ງຄວາມຮບັຜດິຊອບທີ່ ສ ງຂ ູ້ນ. 
o ປັບປຸງໂຄງສ ູ້າງອງົກອນໃຫ ູ້ມຄີວາມສອດຄ່ອງກບັການປ່ຽນແປງຂອງຮ ບແບບທຸລະກດິ ແລະ ການ
ປ່ຽນແປງພດຶຕກິ າຂອງລ ກຄ ູ້າ ພດັທະນາຄນົໃຫ ູ້ມຄີວາມເຂົ ູ້າໃຈການປະສານງານຕາມໂຄງສ ູ້າງໃໝ່ ຕາມການ
ປ່ຽນແປງຂອງກຸ່ມລ ກຄ ູ້າໃນຕະຫລາດ. 

 ແຜນວຽກງານດ ູ້ານ ການພດັທະນາການຈດັການ ປີ2021 
o ສ ບຕ ່ ປັບປຸງມາດຕະຖານຮ ູ້ານ, ມາດຕະຖານການບ ລກິານ ແລະ ການຈດັວາງສນິຄ ູ້າໃໝ່ໃຫ ູ້ຕອບໂຈດ

ລ ກຄ ູ້າຫລາຍຂ ູ້ນ. 
o ສ ບຕ ່ ຮກັສາມາດຕະຖານ ISO 9001 VERSION 2015 ໃຫ ູ້ດຂີ ູ້ນ. 
o ນ າໃຊ ູ້ ໄອທ ີເຂົ ູ້າສ ່ ລະບບົການຈດັການຫລາຍຂ ູ້ນຜ່ານການຂຽນ Application ຕ່າງໆ. 
o ແກ ູ້ໄຂຂ ຮ ູ້ອງຮຽນ ຂອງລ ກຄ ູ້າ ພດັທະນາການສົ່ ງມອບ ແລະ ການບ ລກິານ.  

 ແຜນການລງົທນຶ ແລະ ຂະຫຍາຍກດິຈະການ ໃນປີ 2021 
 ສ ບຕ ່ ກ ່ ສ ູ້າງສາຂາສະຫວນັນະເຂດໃຫ ູ້ແລ ູ້ວ ເພ ່ ອເປີດຂາຍໃນທ ູ້າຍປີ 2021 ເປັນສາຂາທ ີ7. 
 ສ ບຕ ່ ສກຶສາສ ູ້າງພ ູ້ນຖານສ ູ້າງຄງັສນິຄ ູ້າຕາມແຫລວທາງລດົໄຟລາວ-ຈນີ. 

 

 

 

 

 

ລ າດບັ ທີ່ ຕັ ູ້ງສາຂາ ຂະໜາດ ໄລຍະເວລາ 
1 ສາຂາ ສະຫວນັນະເຂດ:  

ບ ູ້ານ ໂພນສະຫວ່າງເໜ ອ, ນະຄອນໄກສອນພົມົ
ວຫິານ, ແຂວງ ສະຫວນັນະເຂດ 

ເນ ູ້ອທີ່ ທງັໝດົ 10,000 ຕາ
ແມດັ 

ທ ູ້າຍປີ 2021 

ຮ ບສາຂາສະຫວນັນະເຂດ 
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Annual Report 2020 
 Overview of the Company 
 Vision  

Souvanny Home Center will become a leader in the development of modern trade centers on 

construction materials, home decoration, home appliances, and General Supplies in all sale channels 

to meet the customer’s needs in Lao PDR and connects to the ASEAN market. 

 Mission  

- Developing the import of construction materials, home furnishings, home appliances, and consumer 

goods from all areas with quality and reasonable prices to all customer groups, and all areas of Laos, 

contributing to be a part to drive the Lao economy. 

- Improving the Service and Hand-over in all sales channels both Offline and Online to be modernized 

- Enhancing the capacity of personnel and creating continuously successor staffs to be the potential 

personnel to cope with the new technologies changing in the transfer periods and changing of the 

customer's behavior in the new era 

-  Developing Laos' trade links with ASEAN and the world, as Laos is the center of the region 

-  Maintain all interests of all parties involved in the Company and contribute to social and 

environmental responsibility for sustainable green development. 

 Company Background in brief. 
Souvanny Home Center Public Company (“the Company” or “SVN”) operates a one-stop 

shopping-home center which provides both services and full-ranged products from construction 

material to home supplies and decoration such as, tile, sanitary ware, paint, home, and office 

decoration material, furniture and others. Moreover, the Company also has services including the 

product recommendation to customers, interior design for kitchen and restroom, and product delivery. 

Most of the imported products of the Company are of high quality with well-known brands easily 

recognized and effectively managed by the modern computer system, focusing on distribution and 
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warehouse systems. The products can be separated over 20 categories vary on the customers’ needs 

under the slogan that “improving products and services to high quality, delivering full-range products 

with on-time basis, satisfying customers, and continuous development”. The Company’s distribution 

channels is to sell through its own modern trade showrooms under the Lao PDR.’s top brand 

“Souvanny”. 

Souvanny’s shop was established in 1988 by Mrs. Souvanny Soukbandith (Mrs. Souvanny), Mr. 

Waddana Soukbandith (Mr. Waddana), and Mr. Phannola Soukbandith (Mr. Phannola). 

Year 1988 
-  Souvanny shop was established from the vision of Ms. Souvanny seeing economic growth 

opportunity in Lao PDR, construction and infrastructure industries in particular, together with Mr. 

Waddana who just graduated in architecture and had a lot of experiences in construction. At this 

time was also the period of Government support to promote the economy. As such, they decided 

to start the distribution business of construction materials in a shophouse (approximately area 50 

sq.m) at Sisawat Village, Chanthabuly District, Vientiane Lao PDR. However, currently, it 

becomes a sub-branch (Thongkhankham branch) with the registered capital LAK 3,250,000. 

 

Year 1993 
- According to the rapid growth in the construction industry in Lao PDR, the need for 

construction material products was increased, causing higher competition in the industry, leading 

the Company lost track of cost management. However, the Company eventually found the ways 

to directly buy the products from the suppliers in a time that the Government promotes 

international trades on the Thai-Lao border, leading the Company to be able to overcome its 

competitors.  

- To improve the Company structure, the Company was registered as Souvanny Trading Export-

Import Sole Company Limited with registered capital LAK 100,000,000. 

Year 2000 

- This was the beginning point of the 

Company's rapid growth as the need for 

construction materials has increased, 

together with Mr. Kotsada Soukhabandith 

graduating from abroad and coming to 

help manage the Company business. This 

year, the Company opened the Phontong 

branch operating the first one-stop 

shopping-home center which provides 

both services and full-ranged products from construction materials to home supplies and 

decorations in modern trade showroom with a shopping area of 1,500 sq.m., warehouse space of 

2,000 sq.m, and parking space of 20 units. Besides, the head office was moved from 

Thongkhankham branch to the Phontong branch (currently a head office) 

 

PHONETHONG Branch 
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Year 2004 

- During this year, Lao PDR had 

opened an investment opportunity to 

prepare for the host of the 25th Southeast 

Asian Games in 2009. As such, the 

Company decided to open Sikhai branch 

at Nahae Village, Sikhottabong District, 

Vientiane Lao PDR to operate the 

biggest one-stop shopping-home center 

which provides both services and full-ranged products from construction materials to home 

supplies and decoration on the shopping space of 2,000 sq.m., warehouse space of 5,000 sq.m. 

and parking of 60 units. 

Year 2015 

- In 2015, the Company has transformed the business from Souvanny Trading Export-Import 

Sole Company Limited to Sovanny Trading Export-Import Company Limited with the registered 

capital LAK 500,000,000. 
- Extraordinary General Shareholder’s Meeting No. 1/2015, on 28th July 2015 has approved the 

important issues as follow:  

o Changing the par value from LAK 50,000 per share to LAK 2,000 per share 

o Approving an increase in registered capital from LAK 500,000,000 to LAK 280 billion, a 

total of 140,000,000 shares.    

- The Company was invested by Global House International Company Limited, a joint venture 

company between Siam Global House Public Company Limited and Siam Cement Public 

Company Limited, who provides both services and full-ranged products from construction 

materials to home supplies and decoration in Thailand, expecting to obtain business operation 

know-how to improve the Company business.  

- Extraordinary General Shareholder’s Meeting No. 3/2015, on 13th September 2015, has agreed 

on the important issues as follow: 

o Transforming the Company to public company and changing the company name to 

Souvanny Home Center Public Company  

o Approving an increase in registered capital for Initial Public Offering (IPO) LAK 50 

billion by issuing 25,000,000 ordinary shares, with a par value of LAK 2,000 per share to 

respond to economic growth and become a listed company in Lao Securities Exchange (LSX). 

o The Company’s share, SVN, was listed in LSX and the first trading day on 11 December 

2015. 

- On the 15th September 2015, the company has gained the certificate of quality management 

version ISO 9001: 2008  

- And also open to reservation of IPO share during 29-30 November to 01 January 2015 at a total 

of 25 millions of shares with a price of 3100 Lak/share  

SIKHAI Branch 
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- Moreover,  on the 11th  December 2015, the company officially registered  to be the registered 

company in Lao Security Exchange. 

Year 2016 

- Souvanny Home Center Public Company (SVN) was held the Annual General Shareholders’ 

Meeting for the year 2015 on 22 April 2016 at 02:00 pm  at meeting room, the floor 8 in the Lao 

Security Exchange Building, phonthan village, Road T4, Sayshetha District, Vientiane Lao PDR 

attending  with 118 shareholders, at the total of 157 millions of shares equivalent to 95.60% of 

total shares of the company, the meeting considered 9 agendas and the important agenda was 

dividend Consideration and Payment of 2015 of the company  with a ratio of  45 Lak/share 

Year 2017 (January) 

- Souvanny Home Center 

Public Company (SVN) has 

opened the new branch 

located in Xokyai Village, 

Xaysetha district, Vientiane 

Capital on the 450 Road on 

the 30 January 2017 with the 

showroom area of  12,000 sq.m. the new store is called Xokyai Branch which is in the Vientiane 

Capital with variety of products and full service.  

- In September, The company has had the grand opening ceremony one more branch on 30 

September 2017 which is the first branch of Souvanny Home Center Company located in a 

different province of Sisaard village, Pakxun district, Borlikhamxay province which the 

showroom area of 7,500 sq.m and inventory area of 7,500 sq.m with a full and comprehensive 

product and service to serve the customers, the ceremony was honorable to attend by Mr. Kongkeo 

Xaysongkham, provincial governor which was interested in Pakxun people as people in 

Borlikhamxay province. 
 

 

 

XOKYAI Branch 

PAKXAN Branch 
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Year 2018 

- In the middle of year 2018, Souvanny  

Home Center Public Company has opened 

one more branch in southern provinces of 

Laos to service  the southern market as 

Champasack, Salavan, Sekong and Attapeu 

Provinces, the new branch is called Pakse 

Branch which is located at Kang Village, 

Pakse Capital. Champasack  province which 

has opened officially on 17 June 2018 attending the opening ceremony by Mr. Somsavarth 

Lengsavath, the consultant of executive committee of central party and Dr. Bounthong Divixai, 

the Governor of Champasack Province. 

- And on September 22, 2018, Souvanny Home Center Public Company has gotten the ISO 9001 

Standard Management System Certification version 2015.  

 

 Review of Business Operating Result 2020 

 Global and Domestic Economy Condition 2020 

  in 2020,  the world faces an economic crisis from the trade war between China and the US, 

Middle East and East Asia conflicts and germ outbreak of COVID-19  affect the Lao economy, 

combined with the budget difficulties of the Lao economy which makes Lao economic growth 

unfulfilled as the goal set 

 The Outstanding Work of the company in Brief  

 In 2020, the Souvanny Home Center Public Company,  we were successful in generating sales 

growth of almost 3% according to the adjusted targets set and also plan to expand sales channels and 

the broader scope of the sales, as well as provide the foundation to support growth when the market 

has recovered to include support for the construction growth after The Laos-China railway completed 

in 2022; 

 

 

 

 

 

 

 

PAKSE Branch 
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 The company’s Business Operation result 2020. 

 Revenue 

  

 

   

  

 

 

 

 

 

 

The Company has made total revenue in 2019 was equal to LAK 385,643 million and The 

revenue in 2020 increased to LAK 396,712 million. The major reason for the 2.87% increased 

growths of 2020 was an increase in product category varieties,  new products, and revenue from new 

branches.  
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 Net Profit  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

The company's net profit in 2019 was equal to LAK 11,210 million and its net profit rate 

amounted to 2.91 percent.  in 2020, the company had net profit increased to LAK 12,009 million, and 

the net profit rate was equivalent to 3.03 percent, the company's net profit increased due to the 

company's revenue from sales and new branches and also gain on foreign exchange 

 

 Total Assets 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2019 2020

785,615 

869,890 

Total AssetsUnit: LAK million 

2019

2020

54,019 

70,568 

11,210 
12,009 

Gross profit Net profit

Unit: LAK million 

14.01%

17.79%

2.91%

3.03 %

2019 2020

Gross profit margin Net profit margin
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As of 31 December 2019, the Company had total assets of LAK 785,615 million and increase 

to LAK 869,890 million in 2020. The main reason for the increase in assets because Company had 

expanded and bought the equipment for new branches namely:  Thakhek branches (Khammuan 

Province) and the products in inventories have increased based on the business expansion 

 Total Liabilities 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

As of 31 December 2019, the total liabilities of the Company were increased from LAK 

158,608 million to LAK 166,022 million due to the Current trade liabilities such as Bank overdraft 

and short-term loans from financial institutions as well as from the accounts payable and advance 

payment from customers that were used to conduct the company's business operations. 

 Total shareholders’ equity 

 

 

 

 

 

 

 

         

 

 

 

2019 2020

Total Liabilities 158,608 166,022

158,608 

166,022 

Total Liabilities
Unit:  LAK million

2019 2020

627,00

7 

703,86

8 

Total shareholders' equity

Unit: LAK million        31 December 2019    31 December 2020 

Registered capital:     330,000      330,000 

Premium on share capital     24,735        24,735 

Legal reserve:          4,773             5,973 

Others reserve:         4,523             5,723 

Retained earning:                157,575           164,542 

Transaction adjustments:    105,400          172,891 

Total shareholders’ equity    627,007          703,869 
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As of 31 December 2019 total shareholders’ equity was equal to LAK 627,007 million, and 

it increased to LAK 703,868 million in 2020. The reason was that the company deducted increasing 

legal reserve and others reserve, Meanwhile, retained earnings increased compared with 2019, from 

LAK 157,575 million to LAK 164,542 million due to the increase of net profit and exchange rate of 

financial rate adjustment. 

 

 D/E Ratio 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

In 2019, there will be a debt-to-equity ratio of 0.25 But, in 2020 the D/E ratio significantly 

reduced to 0.24 because the long loan debt of the company from a financial institution decreased 

and the retained profit raised because of increase of annual profit which reflects the good financial 

structure as below 1 time and also implied to low insolvency risk and high borrowing capabilities 
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  Marketing in the year 2020 
 Product Strategy: 

- In 2020, the company continued to develop and create private brands with high quality 
increasingly (the products under the souvanny brand)  in order to compete on price in the 

market. 

- The company has defined the product segmentation in the right category and set the positioning 

of each product clearly in order to increase the efficiency of work implementation.  

-  Defined the product warranty in each category to make customers be confident in product 
quality 

 

  Place Strategy  

- In 2020, the company has gone on to create good connections with the customer types such 

as General Customers, Wholesalers, project customers, artisans, and vocational students in all 

channels through many sale promotions. 

- We continued to develop sale channels through the website and SOUVANNY APP that the 
Customers can elect and buy products on the online channel in order to facilitate to them 

without traveling for preventing the customers from COVID-19 

 

 Promotion Strategy 

 Advertising: 

We advertised many communication channels with high efficiency in order to raise 

the acknowledgment in specific product groups that they are the strong point of the company   
the detail as below: 

- Printed media such as leaflet and new paper 

- Signage such as main street billboards, Signage in the showroom 

-     Local Radio in different provinces  such as radio of Borikhamxay, 

Khammuan, and Champasak Provinces  

- Electronic media such as Website, Facebook, line official, Instagram, 

youtube and others. 

 Sale Promotion:  

We launched a variety of sale promotions to be oriented to personnel selling, trade, 

and customer promotion the detail as below: 
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- The loyalty Program, Souvanny Family Club to collect score to redeem 
premiums in order and increase the regular customers. 

- Sale promotion,  buy at the value get free premium to immediately satisfy 
customers. 

- Special Discounts and others in special events such as new branch 
openings, fairs, branch anniversaries, and seasonal discounts. 

 

 Human Resources in the year 2020 

- The company has promoted many positions for the employees who have outstanding 
results and raise the annual salary for all levels. 

- We continuously held the training for the staffs at all level to raise their skill of work 
such as product knowledge, service mind, and specific subjects for the specific 

position.  

- And also focused on the term of social welfare in order to improve employees’ beings  
and usually paid money to them in accordance with the social welfare organization’s 

condition 
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 Activities for employees  

- Employees’ outing to traveling and seminars 

- Held the Team Building activities to make the personnel have teamwork, 

dare to share their opinions, and make the solidarity in the body 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Investment in the year 2020 

    During the worldwide have been facing germ outbreak of Covid-19 started from the end of 

the year 2019, it has seriously affected to the economic system and people's being. However, 

Souvanny Home Center Public Company attempted hardly to open a new store following the time 

set so the Director Board of Company decided to open the Thakheak Branch as the 6 Branch which 

is located at Phonphim Village, Thakhek District, Khammuan Province officially on the 2nd of 

March of 2020,  with the total area of Showroom and inventory of 10,000 sq.m and parking with 

over 100 cars. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ພາເຈົູ້າທ່ຽວ: 2020 

Team Building 

THAKHEK Branch 
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 General and Importance Information of Company 

 Location and Network 

The Head Office of Company is located at No 366, Phonetongsavath Village, Chanthabouly 

District, Vientiane Capital. Nowadays, there are 6 branches. 3 branches in Vientiane capital and 3 

branches in the different province such as: 

1. Phonetong branch address: No 366, Phonetong Rd, phonetongsavath village, 

Chanthabouly District, Vientiane Capital  

2. Sikhai branch address: 13 North Rd, Nahae village, Sikhottabong District, 

Vientiane Capital 

3. Xokyai branch address: 450 Rd, Xokyai village, Xaysettha District, Vientiane 

Capital 

4. Pakxan branch address: 13 South Rd, Sisaart village, Pakxan District, 

Borlikhamxay Province. 

5. Pakse branch address: Kang Village, Pakse Capital City, Champasak Province. 

6.  Thakhek Branch address: 13 North Rd, Phonephim village, Thakhek District, 

Khammuan Province. 

 Contact Information 

- Tel: (+856-21) 415645 

- fax: (+856-21) 262984 

- E-mail: Souvanny@souvanny.la 

- Website: www.souvanny.la 

 

 Securities and Shareholders 2020 

 Registered Capital  
The Company has paid registered capital of LAK 330.00 billion on 31 December of 2020, as 

the ordinary shares of 165.000,000 with par value at LAK 2,000 per share. 

 Shareholders. 

the shareholder of the Company  who has share more than 5% of total shares 

- Soukbandith family with 82,213,600 shares equal to  50.8445 % 

- Global House International Company Limited with 56,000,000 shares  equal to 33.9394 % 

 

 Activities of the Board of Directors in the year 2020 

In the year 2020, the Board of Directors of Company held the 4 meetings namely:  

 The first meeting of the Board of directors of 2020 was held on 17 February 2019 to 

consider the important issues as follows:  

- To consider and approve the report of the previous meeting of the Board of Director; 

- To consider and approve the report of the business results of the company for 2019 

and a financial draft of the company for 2019; 

- To consider and Approve the business plan of the company for 2020; 

- To consider and approve the payment of dividends from the business operation of the 

company in 2019; 
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- To consider and approve the appointment of the external auditor for the year 2020, 

and determination of remuneration; 

- To consider the appointment of new members of the Board of directors to replace 

who resigned 

- To consider the appointment of deputy chairman of the Board of directors to replace 

who resigned 

- To consider and approve the allowance to attend a meeting of member of the board 

of directors of the company 

- To Consider and approve loans from banks and financial institutions, both domestic 

and foreign, for the purpose of expanding their branch and revolving capital; 

- To consider and approve the call of common shareholders’ meeting for 2019 and 

determination of the date to close the accounting book of shareholders, 

- To consider and approve an appointment of the inspection committee of shareholders’ 

meeting and vote; 

 The second meeting of the Board of directors of 2020 was held on 13 June 2020 to 

consider the important issues as follows:  

- To consider and adopt the previous Executive Council Meeting Report. 

- To consider the business results of the company for quarter 1 of the year 2020 and the 

draft of the financial report Draft of the company for quarter 1 of the year 2020 

- To consider the appointment of Chairman of Audit Committee to replace who 

resigned; 

 The third meeting of the Board of directors of 2020 was held on 17 August 2020 to 

consider the important issues as follows:  

- To consider and adopt the previous Executive Council Meeting Report. 

- To consider the business results of the company for H1 of the year 2020 and the draft 

of the financial report Draft of the company for H1 of the year 2020 

- To consider and Approve the business plan of the company for H1 of the year 2020; 

 The fourth meeting of the Board of directors of 2020 was held on 10 November 2020 

to consider the important issues as follows: 

- To consider and adopt the previous Executive Council Meeting Report. 

- To consider the business results of the company for quarter 3 of the year 2020 and the 

draft of the financial report Draft of the company for quarter 3 of the year 2020 

 The audit committee meeting was held 4 times in 2020 

 The first audit committee meeting was held on the 10th of February 2020 in order to talk 

about the financial report Draft of the year 2019 of the company. 

 The Second audit committee meeting was held on the 11th of June 2020 in order to talk 

about the financial report Draft of quarter 1 of the company 
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 The Third audit committee meeting was held on the 13th of August 2020 in order to talk 

about the financial report Draft of the Six months of the company 

 The Third audit committee meeting was held on the 5th of November 2020 in order to 

talk about the financial report Draft of the Nine months of the company 

The Remuneration committee meeting was held 2 times in 2020 

 The First Remuneration committee meeting was held on the 10th of November 2020 in 

order to talk about the remuneration for personnel’s retire 

 The Second Remuneration committee meeting was held on the 22th of December 2020 in 

order to talk about the remuneration principle for the personnel whose position is lower 

than the position of COO, CFO,  and CEO; consideration and approval of the remuneration 

principle of directors of the company at the level of COO, CFO, and CEO; the 

remuneration principle of audit committee, remuneration committee, risk management 

committee, and recruitment committee; the remuneration principle of the chair of The 

board of directors, Deputy chair of the Board of directors, Member of the Board of 

directors who are independent and not independent members. 

The Risk management committee meeting was held 2 times in 2020 

 The First Risk management committee meeting was held on the 10th of November 2020 

in order to talk about the risk factors and risk management of the company’s finance 

 The Second Risk management committee meeting was held on the 22th of December 2020 

in order to talk about the risk factors of fire and natural disasters; talk about risk factors 

and management of the germ epidemic of COVID-19. 

The Recruitment management committee meeting was held 2 times in 2020 

 The First recruitment committee meeting was held on the 10th of November 2020 in order 

to talk about  the personnel recruitment principle and procedure of the company  

 The Second recruitment committee meeting was held on the 22th of December 2020 in 

order to talk about the condition of general personnel recruitment at all positions, the 

condition of higher position promotion, and the condition of external personnel recruitment 

for being the company’s consultant. 

 

 Remuneration of Members of Board of Directors. 

-  the allowance to attend a meeting of member of the board of directors of the company 

who the independent member of the board of directors as follows: 

-  The Chairman of the board of directors     3,000,000 Kip/1 times. 

-  The Deputy Chairman of the board of directors  2,000,000 Kip/1 times. 

-  The member of the board of directors     2,000,000 Kip/1 times. 
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 Financial Statement Report 2020 
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 Audit Service Fee 2020.  
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PricewaterhouseCoopers (Lao) Sole Co., Ltd.) was the external accounting auditor of the 

company in 2020 with a service fee of 37,500 USD 
 Social Responsibility  

 Obligation Hand-over in the year 2020 

  Souvanny Home Center Public Company  has  strictly taken under the law of the Lao 

P.D.R. particularly Tax law by performing its obligation to the state  such as Value Added  

Tax, payroll tax, profit tax, and others the detail as follows 

 

 

 

 

 

 

 

 Social Assistance in 2020 

In the past year 2020, The Company has been continuous to bring happiness to society 

through the project of Sharing Brings your smile with over 41 programs the detail as below: 

 Assistance on Education, Sport and Arts in 2020 

- Gave paint of Dulux with 20 tanks to Nakhoun temple for improving Monk 

Secondary School at Naxaithong District of Vientiane Capital at the value of 

Lak 14,080,000 million 

- Donated the education materials for learning and teaching to Primary School 

of Namfod and Nasangthong Villages at Kasi District of Vientiane Province at 

the value of Lak 12,851,000 million 

 

 

 

 

 

 

The  tax handover to state in 2020 

No. Details Total value (LAK) 

1 Import Duty 2,730,672,956 

2 Value Added Tax 39,849,822,956 

3 Excise Tax 4,603,800 

4 Payroll Tax 790,815,315 

5 Profit Tax 697,394,936 

 Total 44,073,309,963 
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- Donated the 264 boxes of floor tile size 30x30cm to Eilay Primary School at 

the value of Lak 10,300,000 million 

- Donated Zinc, nails, and roof accessory to Somsamai High school at the value 

of Lak 8,141,536 million 

- Supported the Startup Challenge Contest of the teenager to Sengsavanh 

Business Institute at the value of Lak 3,800,000 million 

- Donated 10 tanks of Dulux paint to the 1623 Foundation for helping the poor 

of Laos to paint for the Thanark and Oudomphon Primary School at the value 

of Lak 3,200,000 million 

  Assistance on Health in 2020 

- In the past of 2020, the Company held 2 times of blood donation to the Red 

Cross to help patients in the whole Country with 161 bags of blood. 

 

 

 

 

 

- Souvanny Home Center Public Company donated 100,000,000 Lak to support 

the Lao Government to fight and control the germ of COVID-19 disease at the 

value of Lak 100,000,000 million. 

- Giving Face masks and hand cleansing gel to the University of Health Science 

at the value of Lak 6,200,000 million. 

 

 

 

 

 

 

  Assistance on Culture and Religion in 2020 

-  Donated the 1 of the pump to Nakhoun Temple at Nakhoun Village, 

Naxaythong District of Vientiane Capital. 
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- Supported the money to Khaen Sound Contest of Lao Ethnic for the inherited 

generation of 9 districts of Vientiane to celebrate 100 anniversary of the like 

birthday  of President of Kaisone Phomvihanh,  held on 22 Nov 2020 

- Supported the money to traditional Festival of Month New year, held at 

botanical Garden at Danxi Village, Naxaythong district of Vientiane to continue 

on the good culture of Laos.  

 

 

 

 

 Material Assistance in 2020 

- Donated the 95 boxes of floor tile, size 60x60cm, and 45 bags of glue cement 

to Viengchaleun Village’s office for improving the village office at the value of 

Lak 20,000,000 million 

- Donated the 8 closets, 10 tanks of paint, 7 exhausted fans, 13 door knops, and 

accessories to the district office of Sisattanak at the value of Lak 12,200,000 

million 

- Donated the money to buy roof to build the older house through the 1623 

Foundation for helping the poor of Laos at the value of Lak 10,500,000 million. 

- Donated the 45 boxes of floor tile, size 60x60cm to district military command 

of Chanthaboul at the value of Lak 9,000,000 millions 

 

 

 

 

 

 

 Assistance as sponsorship in 2020 

- Supported the National Television for blessing the Lao National Day, 45 

Anniversaries  

- Supported the National Television and Champasack province Television for 

creating the short poet to send the end of the old year and welcome new year 

2021 to wish to Lao government and people 
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 Body’s Management Policy in 2020 

The company has internal policies to manage the body by applying the Management Standard 

under the ISO 9001-version 2015, Using the store’s standard for servicing and the computer 

system with effective software in order to control and approve following the work procedures  

under the internal and external  audit team and also utilizing  the Closed-circuit television to 

control the mistakes that might occur to the company 

 

 Risk Management Policy in 2020 

The Business on distributing the Construction Materials has the main risks last year following; 

1. Customer’s debt 

2. Money Exchange rate 

3. Disease Epidemics  

4. And threats 

We  systemically manage risks the detail is below;  

- On the term of managing the Customer’s debt, we have used approval mechanics by 

carefully considering giving credits and determining the suitable credit value to customers 

-  On the Money Exchange rate,  We accurately import the products under the Lao Law, So 

that we are able to buy the currency from the bank; 

-   On the term of Disease Epidemics  such as COVID-19, We have applied the SOUVANNY APP that 

Customer can select and buy our products on ONLINE and On OFFLINE, We have set the 

prevention measure of Social distancing, wearing the mask, check temperature before entering the 

showroom and we have provided hand cleaning gel the entrance and many points around the 

showroom. 

-  In terms of threats such as Floods, Fires, storms, earthquakes also, we have bought the insurance for 

each branch to cover every situation that may arise; 
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 Business Plan for the year 2021 

 Sales and Finance Plan for the year 2021 

By 2021, the company is aiming for a 10% growth in sales compared to the previous year, 

Based on the assessment of internal and external environmental factors, which are still highly 

uncertain due to the global economy, germ epidemic, and declining orders and to achieve 

these goals the company will implement as following methods: 

 

1.1.  Develop each sales channel in each customer segment of purchasing power and increase 

the variety of sales channels, including improving online sales channels and installation 

services to increase sales for the company. 

1.2. Provide constantly new products with high quality for each customer segment of 

purchasing power group in order to increase customer numbers in each target group. 

1.3.  Increase the variety of famous products in the market to increase quality and reliability 

standards. 

1.4. Increase the product purchase of a Private brand, in order to raise the sale potential. 

1.5. Control the expenditure of the company with high efficiency  

 

 Marketing Plan for the year 2021 

To achieve this growth goal and to build a long-term foundation, we have planned on the 

work of marketing as follows 

2.1. Create a customer database with a deep customer segment of purchasing power and 

develop the activity plan with customers, especially general customers, wholesalers, 

construction companies, and sub-contractors.  

2.2. Create a sales promotion plan for each target customer group to boost sales. 

2.3.  Launch online and offline marketing campaigns to communicate marketing to the 

targeted group in each locality. 

2.4. Promote social assistance through the project of "Creating smiling by Sharing” by 

assisting sports and educational equipment to schools in isolated areas, hospitals, blood 

donation to Red Cross, and disaster reliefs. 

2.5. Survey customer satisfaction and study the needs and wants of target customers group to 

improve the shortcomings point and promote the strong point of the company. 

 

 Human Resources Plan for the year 2021 

3.1.  Develop and give systematic training to personnel in order to apply the improved ISO-

9001 Version 2015’s standard, increase solving problems, and making decisions skills. 

3.2.  Enhance personnel’s skills with internal and external training and rank the staff’s 

capacity level in order to increase the potential and advancement for them to deal with 

the higher position 

3.3. Improve Organizational structure following changing of business models and customer 

behavior and develop personnel to get an understanding of coordinate to new structure 

relied on changing customers group in the market. 
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 The Management plan for the year 2021 

4.1. Continue on improving the store and service standards, and new product display to more 

meet the customers’ needs. 

4.2. Continue to maintain the standard of the ISO-9001 VERSION 2015 better in order to 

revise the business structure to support the new business structure 

4.3. Apply high information technology (IT) in the management system through writing the 

applications. 

4.4. Apply high information technology (IT) in the management system through writing the 

applications. 

 

 Investment plan for the year 2021 

5.1.  Go on construct the Seventh branch namely the SAVANNAKHET branch to be 

complete at the end of the year 2021.   

5.2.  Continue to study the potential for building the warehousing following the Lao-China 

Railway. 

 
 

Picture of SAVANNAKHET Branch 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

No Detail and location Size (sq.m) 
Period of 

Investment 

  1 
SAVANNAKHET Branch: 

Phonesavangneau Village, KaysonePhomevihane 

Capital City, Savannakhet Province, Lao PDR 

Whole area: 10,000 

sq.m, 

At the end of 

2021 
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